
 

 

  



 

 

ค ำน ำ 
 

โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  ตระหนักและเห็นความส าคัญของการน าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาไปใช้เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินการจัดการศึกษาโรงเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ  
ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียนจึงร่วมกันศึกษาและวิ เคราะห์แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง  พุทธศักราช  2563 – 2565)  เพื่อจัดท าเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา  
2564  ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาดังกล่าว   และน าเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
ให้ความเห็นชอบ  แผนปฏิบัติการประจ าปีเล่มนี้  มีสาระส าคัญประกอบด้วย  4  ส่วน  ดังนี้ 
 

ส่วนที่  1  ภาพรวมของโรงเรียน 
ส่วนที่  2  ทิศทางการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
ส่วนที่  3  แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรม 
ส่วนที่  4  การก ากับ ตดิตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 

การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียน  ได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่ งจากคณะ
กรรมการบริหารโรงเรียน  และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย   ขอขอบคุณในความร่วมมือไว้  ณ  โอกาสนี้  หวังว่าเอกสารเล่ม
นี้จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพต่อไป 
 
 
 
 

ลงชื่อ 
(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 

  



 

 

สำรบัญ 
 

 หน้ำ 

  

ส่วนที่  1  ภาพรวมของโรงเรียน 1 - 19 
ส่วนที่  2  ทิศทางการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 20 - 23 
ส่วนที่  3  แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรม 24 - 65 
ส่วนที่  4  การก ากับ ตดิตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 66 - 70 
  
ภำคผนวก 
 -  ค าสั่งเลขที่  39/2564  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
              โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  ประจ าปีการศึกษา  2564 
 -  บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2564   
              ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 1  
ภำพรวมของโรงเรียน 
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ส่วนที่ 1 
ภำพรวมของโรงเรียน 

 
1.  ประวัติควำมเป็นมำของโรงเรียน 

โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  เลขที่  150/3  ถนนพลรัตน์  ต าบลเมืองพล  อ าเภอพล  จังหวัด
ขอนแก่น  โทร.  043 – 414037  โทรสาร  143 – 418282  สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จัดตั้งขึ้น  เมื่อวันที่  ๑๖  พฤษภาคม  พุทธศักราช  ๒๕๐๘  อาคาร
เรียนเป็นอาคารชั้นเดียว  ยาว  ๔๒  เมตร  กว้าง ๘ เมตร ประกอบด้วยห้องเรียน  ๕ ห้อง  และห้องประกอบการเพื่อ
การบริหารได้แก่ ห้องธุรการ  ห้องอ านวยการ  ห้องพักครู   และห้องสมุด งบประมาณก่อสร้างโรงเรียนได้มาจาก
เงินทุนส่วนกลางของสังฆมณฑลอุดรธานี   องค์การกุศลต่างๆ ในพระศาสนาคาทอลิกทั้งในประเทศและนอกประเทศ  
และผู้มีจิตศรัทธาอื่นๆ  รวมงบประมาณการก่อสร้างโรงเรียนทั้งสิ้น  ๑๓๘,๐๐๐  บาท  มีเนื้อที่จ านวน  13  ไร่  2  
งาน  19.6  ตารางวา  ปัจจุบันเปิดสอนในระดับชั้นเตรียมอนุบาล ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีเขตพื้นที่
ให้บริการการศึกษา  ได้แก่  อ าเภอพล  อ าเภอโนนศิลา อ าเภอบ้านไผ่ อ าเภอชนบท อ าเภอแวงใหญ่  อ าเภอแวงน้อย  
อ าเภอบัวลาย  อ าเภอบัวใหญ่  อ าเภอประทาย  และอ าเภอหนองสองห้อง 
 
 1.1  แผนภูมิบริหำรงำนโรงเรียนมหำไถ่ศึกษำเมืองพล 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2  แผนที่ตั้งของโรงเรียนมหำไถ่ศึกษำเมืองพล 

แผนงานบริหารงาน
วิชาการ 

แผนงาน
บริหารงานธุรการ 

แผนงานบริหารงาน
บุคลากร 

แผนงานบริหารงาน
กิจการผู้เรียน 

แผนงานบริหารงาน
อาคารสถานที่ 

แผนงานบริหารงาน
สัมพันธ์ชุมชน 

ผู้รับมอบอ านาจท าการแทนผู้รับใบอนุญาต 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

แผนงานบริหารงานปกครอง
และระเบียบวินัย 
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แผนที่กำรเดินทำงไปสถำนศึกษำ 
โรงเรียนมหำไถ่ศึกษำเมืองพล 

เลขที่  ๑๕๐/๓   ถ.พลรัตน์   ต.เมืองพล   อ.พล     จ.ขอนแก่น   ๔๐๑๒๐ 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   

 
 
 
  

ถ.เมืองพล-แวงนอ้ย-ชยัภมิู 

 

อ.หนองสองหอ้ง 

 

ถนน

มิตร

ภาพ 

 

ถนน

ราม

ราช 

 

ถนน

เสรมิ

สวาสดิ ์

 

ร.ร.มหาไถศ่ึกษาเมอืงพล 

 

ถ.เมืองพล-แวงใหญ่ 

 

ใต ้

 อ ต 

น 

นครราชสีมา 

ขอนแก่น 

 

ที่ว่าการอ าเภอ 

 

ธกส. 

 

ไปรษณีย ์ศาลพล วัดแมพ่ระฟำติมำ 

เมืองพล 
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2.  ข้อมูลครู บุคลำกร และข้อมูลนักเรียน 
 

     2.1  ข้อมูลบุคลำกร 
 

ประเภทบุคลำกร 

เพศ (คน) ระดับกำรศึกษำ (คน) อำยุ
เฉลี่ย 
(ปี) 

ประสบกำรณ ์
ในต ำแหน่ง  
(เฉลี่ย) (ปี) 

ชำย หญิง ต่ ำกว่ำ 
ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว่ำ 
ป.ตร ี

ผู้รับใบอนุญาต ผู้จดัการ  ๑ - - - ๑ ๔๐-๖๐ 7 
ผู้อ านวยการ - ๑ - - ๑ ๔๐-๖๐ 24 
ครู (บรรจุ) - 15 1 14 - ๒๕-๔๐ 20 
ครูพิเศษ/ครูผู้ชว่ย (ไม่บรรจุ) - 5 4 1 - ๒๕-๓๐ 1-5 
ครูต่างประเทศ - 1 - 1 - 25-๔๐ ๕-๑5 
ครู MOU - 3 - 3 - 20-30 1-5 
บุคลากรทางการศึกษา - 2 1 1 - ๒๕-๔๐ ๕-๑๐ 
นักการภารโรง - 3 3 - - 30-๔๕ ๕-20 
ยามรักษาความปลอดภัย 2 - 2 - - 40-50 5-10 

 
 
กำรได้รับรำงวัล เกียรตบิัตร และผลงำนดีเด่นของครูและบุคลำกรด้ำนต่ำงๆ ปีกำรศึกษำ  2563  
 

ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง รำงวัลที่ได้รับ 
หน่วยงำนเจ้ำของ
รำงวัล/เกียรติบัตร 

นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์ ผู้อ านวยการโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียนเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางรัตนา  สัมพันธ์รวีวงษ์ คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นายอาทิตย ์ มรุ ี คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางสาวรัตนากร  พรมที คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางสาวพัชณีย์  วงษ์เสียงดัง คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางนิพพิทา  จรรยา คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางมะลิ  พกิุลทอง คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นางรุ่งรตัน์  บุตรพุฒ คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 
นายเอกชัย  ทองอันตัง คร ู ครูเอกชนดีเด่น เกียรติบัตร 

 
 

 
  



๕ 
 

2.2  ข้อมูลนักเรียน 
 

 จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้น (ข้อมูล ณ วนัที่ 10 มิถุนายน 2563) 

 
หลักสูตรโครงกำร/ระดับช้ัน 

จ ำนวนผู้เรียน 
สำมัญ โครงกำร EP อื่นๆ รวม 

ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง รวม 
เตรียมอนุบาล 21 14       35 
อนุบาล 1 21 18 20 47     106 
อนุบาล 2 32 32 48 37     149 
อนุบาล 3 34 46 41 30     151 

รวม 108 110 109 114     441 
 
 

 จ านวนนักเรียนที่เรียนจบหลักสูตร ปีการศึกษา  2563 
 

ชั้น นักเรียนทั้งหมด นักเรียนที่จบหลักสูตร ร้อยละ 
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 152 152 100 
    

 
 
3.  ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนที่   
     3.1  อาคารเรียนและอาคารประกอบการ  ได้แก่ 
            3.1.1  อาคารเรียน  จ านวน  2  หลัง   ได้แก่  

-  ห้องเรียน  จ านวน  15  ห้องเรียน 
 3.1.2  อาคารอเนกประสงค์ 

-  ห้องเรียนคอมพิวเตอร ์
-  โรงอาหาร 

 3.1.3  ส้วม  1 หลัง   10  ห้อง  
 3.1.4  สนามกีฬา จ านวน  7  สนาม  ได้แก่ 

1.  สนามฟุตบอล 
2.  สนามฟุตซอล 
3.  สนามตะกรอ้ 
4.  สนามวอลเล่บอล 
5.  สนามบาสเกตบอล 
6.  สนามแชร์บอล 
7.  สนามเปตอง 
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4.  แหล่งเรยีนรู้ในโรงเรียน 
 
     4.1  แหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน/อาคารเรียน/อาคารประกอบการ 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู ้ จ ำนวนหอ้ง สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ป ี
1 มุมหนังสือ 30 ห้องเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
2 บอร์ดความรู ้ 30 ห้องเรียน 
3 มุมห้องสมุดมีชีวิต 1 มุม 
4 มุมวารสาร/หนังสือพิมพ ์ 2 มุม 
5 มุมสืบค้นข้อมูลด้านอินเทอร์เน็ต 1 มุม  

     
    4.2  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (นอกห้องเรียน) 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู ้ สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ป ี
1 ห้องสมุด 

ตลอดปีการศึกษา 

2 ห้องวิทยาศาสตร ์
3 ห้องสื่อ 
4 อุทยานการศึกษา 
5 สวนวรรณคด ี
6 สวนหย่อม 
7 สนามเด็กเล่น 
8 โบสถ์ 
9 ป้ายนิเทศ 

10 บอร์ดประชาสัมพันธ ์
 
    4.3  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถานที่ตั้ง สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
1 บึงละเลิงหวาย อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 2  
2 ศาลเจ้าพ่อละเลิงหวาย อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 2 
3 วัดสระจันทราวาส อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 2 
4 วัดมิ่งเมืองพลาราม อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 2 
5 ศาลอ าเภอพล อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 1 
6 สถานีต ารวจภูธรพล อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 1 
7 เทศบาลเมืองเมืองพล อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 2 
8 วัดโนนข่าชลขันธ์ อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 2 
9 สวนพฤกษศาสตร์ทุ่งพึงพืช อ าเภอพล จังหวดัขอนแก่น 1 

10 ค่ายลูกเสือชั่วคราว อ าเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น 1 
11 ศูนย์วิทยาศาสตร ์ อ าเภอบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น 1 
12  ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง สพป.ขอนแก่น เขต 3 1 
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4.4  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
ท่ี ชื่อ-สกุล/หน่วยงำน สำขำวิชำ 
1 สวนพฤกษศาสตร์จังหวดัขอนแก่น   พืช 
2 ศูนย์การเรียนรู้แก่งละหว้า   การแปรรูปอาหาร 
3 นายบุญเต็ม  ชัยลา   เศรษฐกิจพอเพียง 
4 หน่วยงานป้องกันอัคคีภัย   ความปลอดภัยจากเหตุอคัคีภัย 

 
5.  สภำพชุมชนโดยรวม    
      โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล มีชุมชนโดยรอบเป็นสังคมเมือง  ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่อาชีพ
ค้าขาย  นับถือศาสนาพุทธ  คริสต์ และอิสลาม ตามล าดับ  รายได้ของประชาชนโดยเฉลี่ย/ปี  150 ,000 บาท  
ศิลปวัฒนธรรมของอ าเภอพลคือ  ผ้าไหมมัดหมี่  หม่ าเมืองพล  ประเพณีที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาเป็นประจ าทุกปี  คือ
งานบุญประจ าปี เช่น บุญมหาชาติหรือบุญผเวส  บุญบั้งไฟ  บุญกุ้มข้าวใหญ่  แห่เทียนพรรษา  เป็นต้น  ระดับ
การศึกษาของผู้ปกครองส่วนใหญ่จบระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
 
6.  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 2563 
กลยุทธ์ที ่ 1 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ผลกำรด ำเนินงำน 
1. เด็กมีความพร้อม

ทั้ง 4 ด้านสมดุล มี
ทักษะที่จ าเป็น
ตามที่หลักสตูร
ก าหนด 

2. เด็กรกัการเรียนรู้
และมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 

3. เด็กมีความสามารถ
ในการคดิ  กล้าพูด  
กล้าแสดงออกและ
แก้ปัญหาได้
เหมาะสมกับวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงกำรส่งเสริม
พัฒนำกำร 4  ด้ำน 
แบบบูรณำกำร 
1. กิจกรรม 
    นักวิทยาศาสตร์
น้อย/ 
    สัปดาห์วิทยาศาสตร ์
2. กิจกรรมเรียนรู้นอก 
    ห้องเรียน 
3. กิจกรรมหนูน้อยเล่า 
    เรื่อง 
4. กิจกรรมหนูน้อย 
    อาเซียน 
5. กิจกรรมแรลลี ่
    วิชาการ 
 

1. ร้อยละเด็กมีความพรอ้มทั้ง 
4  
   ด้านสมดลุ มีทักษะทีจ่ าเป็น 
   ตามที่หลักสตูรก าหนด 
2. ร้อยละเด็กรักการเรียนรู้และ 
    มีทักษะในการแสวงหา 
    ความรูด้้วยตนเอง 
3. ร้อยละเด็กมีความสามารถ

ในการคดิ  กล้าพูด  กล้า
แสดงออกและแก้ปัญหาได้
เหมาะสมกับวัย 

1. เด็กมีพัฒนาการที่ดทีัง้ 
4  
    ดา้น ได้แก ่ดา้น
ร่างกาย  
    ดา้นอารมณ์ – จติใจ  
    ดา้นสังคม และดา้น 
    สติปัญญา 
2. เด็กกลา้แสดงออก 
    เหมาะสมตามวัย มีวนิัย  
    ปฏิบัติตนตามข้อตกลง 
    รว่มกับผู้อื่นได้ถูกต้อง  
    อยู่รว่มกับผู้อื่นได ้
    อย่างมีความสุข 
 
 
 
 

 

 



๘ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ผลกำรด ำเนินงำน 
 โครงกำรส่งเสริม

สุขภำพดีชีวีมีสุข 
1. กิจกรรมต้อนรับน้อง 
    ใหม ่
2. กิจกรรมกีฬาสี
ภายใน 
 
 
 
 
โครงกำรทัศนศึกษำ 
  - กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำรบริกำร
เทคโนโลยีสำรสนเทศ
และกำรสื่อสำร (ICT) 
   - กจิกรรมเสริมสร้าง 
     การเรียนรู้ดา้น 
     เทคโนโลย ี
     สารสนเทศ 
 
โครงกำรเสริมสร้ำง
บูรณำกำรกำรจัด
กำรศึกษำ 
    - กิจกรรมการเรียนรู ้
      โดยสะเต็มศึกษา  
      (ประดิษฐ์เศษวัสด ุ
      สรา้งสรรค์) 

 1. เด็กไดร้ับประสบการณ์ 
    ตรงจากการเข้าร่วม 
    กิจกรรม 
2. เด็กมีทักษะพื้นฐานดา้น 
    กีฬา 
3. เด็กมีความสุข สนุกสนาน  
    น าความรู้ไปปรับใช้ใน 
    ชีวติประจ าวันได ้

 
1. เด็กมีทักษะการเรียนรู้ด้วย 
    ตนเองจากการสังเกต  
    ซักถาม นอกห้องเรียน 

2. เด็กมีทักษะการปฏิบัติตน 
   และการด าเนินชีวิต 

3. เด็กสามารถน าความรู้ที่ 
    ไดร้ับไปปรับใช้ในการเรียน 

    และการการด าเนินชีวิต 
 
1. เด็กมีทักษะการเรียนรู้ด้าน 
   เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

   การสื่อสาร 

2. เด็กสามารถใช้เทคโนโลยี 
   สารสนเทศและการสือ่สาร 
   ในการเรียนและการด าเนิน 
   ชีวิตได ้
 
1. เด็กมีทักษะการท างาน
แบบ 

    มีส่วนรว่ม 

2. เด็กมีทักษะการคดิ 

   วิเคราะห์และมีเหตุผล 

   ประกอบค าตอบ 

3. เด็กมีพัฒนาการดีทั้ง 4  
   ด้าน 
 
 
 
 

  



๙ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ผลกำรด ำเนินงำน 
4. เด็กมีคุณธรรม 

จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงระสงค ์ 
แสดงออกถึงความ
รักชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย์  มี
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
และภูมิปัญญาไทย 

5. เด็กมีประสบการณ์
การใช้
ภาษาตา่งประเทศ
ในการสื่อสารได้
เหมาะสมกับวัย 

 

โครงกำรส่งเสริมเด็กมี
คุณลักษณะตำมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
“ภำษำดี มำรยำทดี มี
วินัย” 
1. กิจกรรมหนูน้อย 
   มารยาทงามตามอตั 
   ลกัษณ ์
2. กิจกรรมส่งเสริม 
   ประชาธิปไตย 
3. กิจกรรมรณรงค์ 
   ป้องกันสารเสพตดิใน 
   โรงเรียน 
 
โครงกำรวันส ำคัญ
ส่งเสริมควำมกตัญญูร่วม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระ 
   ชนมพรรษา 3  
   มิถุนายน 2563 
2. กิจกรรมประชุม 
   ผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
   นักเรียน 
4. กิจกรรมไหวค้ร ู
5. กิจกรรมวันเฉลิมพระ 
   ชนมพรรษา 28  
   กรกฎาคม 2563 
6. กิจกรรมวันแม่ 
   แห่งชาติ 12 สิงหาคม 
2563 
7. กิจกรรมวันคล้ายวัน 
   พระราชสมภพรชักาล 
   ที่ 9 วันพ่อแห่งชาติ  
   วันชาต ิ
8. กิจกรรมวันเด็ก 
   แห่งชาต ิ
9. กิจกรรมบัณฑติ 
     น้อย 

1. ร้อยละเด็กมีคณุธรรม  
    จริยธรรม และคา่นิยมที่ 
    พึงประสงค์บน 
    พื้นฐานความเป็นไทย 
2. ร้อยละของเด็กที ่
    แสดงออกถงึ ความรกั
ชาต ิ 
    ศาสนา และ 
    พระมหากษัตริย์  
3. ร้อยละของเด็กมีจติส านึก 
    ในการ อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม   
    และภูมิ  ปัญญาไทย 
4. ร้อยละของเด็กม ี
    ประสบการณก์ารใช ้
    ภาษาต่างประเทศในการ 
    สื่อสารได้เหมาะสมกบัวัย 
  

1. เด็กพดูสื่อสาร 

   ภาษาต่างประเทศกับผู้อื่น
ได้  
   มีความมั่นใจในตนเอง 

2. เด็กมีมารยาทที่ด ีมี
ระเบียบ 

   วินัย ปฏิบัติตนได้ถูกตอ้ง 
   ตามกาลเทศะ 
3. เด็กมีภาวะผู้น า เป็นผู้ 
   ตามทีด่ี มจีิตอาสา มทีกัษะ 
   การท างานแบบมีส่วนร่วม 
4. เด็กมีภูมิคุ้มกันด้านจติใจที่ 
   เข้มแข็ง 
 
 
 
1. เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง 
   จากการเข้ารว่มกิจกรรม 
2. คร ูเด็ก ตระหนักเห็น 

   ความส าคัญ และแสดง
ความ 
   จงรักภกัดีตอ่ชาติ ศาสนา  
   และพระมหากษตัริย ์
3. เด็กไดร้ับความภาคภมูิใจ  
    ปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎ  
    ระเบียบ อยู่ร่วมกับผูอ้ื่นได้ 
    อย่างมีความสุข 
4. คร ูเดก็ รู้คุณคา่ และ 
    อนุรักษพ์ัฒนาสิ่งแวดล้อม
ที่ 
    อยู่รอบๆ ตัว 



๑๐ 
 

 
เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ผลกำรด ำเนินงำน 

 โครงกำรชุมชนสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมป้ายนิเทศ 
2. กิจกรรมสานสัมพันธ์ 
   กับชุมชน 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
   นักเรียน 
4. กิจกรรมสืบสาน 
   ประเพณีคริสตศ์าสนา 
5. กิจกรรมสืบสาน 
   วัฒนธรรมและ 
   ประเพณีไทย 
6. กิจกรรมวันตรุษจีน 
7. กิจกรรมวันวาเลน 
   ไทน ์
 
โครงกำรส่งเสริม
คุณธรรม-จริยธรรม 
1. กิจกรรมค่าย 
   คณุธรรม-จริยธรรม 
2. กิจกรรมเข้าค่าย 
   ลกูเสือ (Junior  
   Scout) 
 

 1. ผู้ปกครอง ชุมชน  ไดเ้ข้า
มา 
   มีสว่นร่วมกับโรงเรียนใน
การ 
   จัดการศกึษาและการจัด 
   กิจกรรมตา่งๆ ร่วมกัน 
2. เด็กมีคุณลักษณะที่พงึ 
   ประสงคต์ามเกณฑ์ของ 
   โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. เด็กมีคุณลักษณะที่พงึ 

   ประสงคต์ามหลักสตูร 

2. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม  
   เจตคติทีด่ีต่อการด ารงตน
ใน 

   สังคมและอยูร่่วมกับผูอ้ื่นได้ 
   อยา่งมีความสุข 

3. เด็กมีความเอื้ออาทรผู้อื่น 

   และกตัญญูกตเวทตี่อผู้มี 
   พระคุณ 
4. เด็กมีจติส านึกทีด่ียอมรับ 

   ความคดิและวัฒนธรรมที่ 
   แตกตา่ง 
 
 

 
 
 
 



๑๑ 
 

 
 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรให้เป็นระบบ 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ผลกำรด ำเนินงำน 
1. โรงเรียนมีการ

จัดการที่เป็นระบบ
แบบมีส่วนร่วมมี
สภาพแวดล้อมและ
การบริการที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

2. โรงเรียนพัฒนางาน
และการเรียนรู้โดย
ใช้ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 

 

1. โครงกำรจัดระบบ 
    บริหำรสถำนศึกษำ 
    อย่ำงมีคุณภำพ 
1. กิจกรรมพัฒนา
ระบบ 
   ประกันคุณภาพ 
   ภายใน 
2. กิจกรรมจัดท า 
   หลักสตูรสถานศึกษา  
 

1. ระดับคุณภาพของการ
บริหาร และจัดการที่เป็น
ระบบ แบบมีส่วนร่วม มี
การบริการที่ดี และมี
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

2. ร้อยละของความพึงพอใจ
ของผู้ที่เกี่ยวข้องในการใช้
บริการอยูใ่นระดับดีขึ้นไป 

3. โรงเรียนพัฒนางานและ
การเรียนรูโ้ดยใชชุ้มชน
การเรียนรูท้างวชิาชพี 
อย่างน้อยปีละ 2 เรื่อง 

 
 

1. สถานศึกษามีการบรหิาร
จัด 
   การศึกษาได้อย่างม ี
   ประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีกระบวนการ 
   ประกันคุณภาพการศกึษา 
   ภายในสถานศึกษาเป็น 
   ระบบ 
3. เด็ก  ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
   พึงพอใจผลการบริหารการ 
   จัดการศกึษา 
 

 
 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำกระบวนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ผลกำรด ำเนินงำน 
1. ครูผู้สอนจัด

ประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญได้
อย่างมีคุณภาพ 

2. ครูผู้สอนพัฒนา
ตนเองและ
ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพ  มี
คุณธรรม จริยธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

 

โครงกำรพัฒนำ
บุคลำกรสู่ควำมเป็นมือ
อำชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริม 
   พัฒนาบุคลากรคร ู
2. กิจกรรมอบรมฟื้นฟู 
   จิตใจอัตลักษณค์ร ู 
   คาทอลิก 

1. ร้อยละครูผู้สอนจัด 
    ประสบการณ ์
    ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญได้ 
    อย่างมีคุณภาพ 
1. ร้อยละครูผู้สอนพัฒนา 
    ตนเอง และปฏิบัติงาน 
    ตามบทบาท หน้าที่อย่าง 
    มีประสิทธิภาพ   
2. ร้อยละของครูผู้สอนม ี
    คุณธรรม  จริยธรรม 
เป็น 
    แบบอย่างที่ด ี

1. ครรูะดับปฐมวัย ได้รบั 
   ประสบการณ์ตรงจากการ 

   เข้ารว่มกิจกรรม 

2. ครรูะดับปฐมวัย มีความรู้  
   ความเข้าใจในพันธกจิและ 

   เป้าหมายของโรงเรียน 

3. ครรูะดับปฐมวัยน าความรู้ 
   มาปรับใช้ในงานวชิาชพี  
   สามารถจัดประสบการณ์ได ้

   อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

 
 
 



๑๒ 
 

8.  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  ปีกำรศึกษำ  2563 
 

กระบวนกำรพัฒนำที่ส่งผลต่อระดับคุณภำพของมำตรฐำนที่ 1 
 

ผลพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยของเด็กปฐมวัยระดับ 4-5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.1  พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย 

     เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  เพราะกระบวนการจัดกิจกรรม
ประจ าวันของครู และการส่งเสริม  สนับสนุนของสถานศึกษา  โดยครูมีการจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ  
กิจกรรมกลางแจ้ง  เด็กได้เคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะเพลง  แสดงท่าทางประกอบเพลง  กิจกรรมกายบริหาร  การ
เล่นเครื่องเล่นสนาม  และเกมการละเล่นต่างๆ  กิจกรรมตามมุม  การปั้นดินน้ ามัน เด็กได้รับรางวัลเหรียญทองระดับ
จังหวัด การแข่งขันทักษะวิชาการกลุ่มโรงเรียนเอกชน และงานศิลปะตามความสนใจเด็ก  เพื่อฝึกฝนให้เด็กมี
สมรรถภาพทางร่างกายและสมรรถภาพทางกลไกที่สมบูรณ์ตามวัย  กิจกรรมอาหารกลางวัน  อาหารเสริม (นม โอวัล
ติน  อาหารว่าง)  เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริมทุกวัน  กิจกรรมชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูง เป็น
รายบุคคล  เด็กทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพและฉีดวัคซีนตามก าหนดเวลา  มีการสรุปผลทั้งระดับชั้นอนุบาล 1 
อนุบาล 2 และอนุบาล 3 เป็นประจ าทุกภาคเรียน  และครูได้จัดกิจกรรมหนูน้อยรักสะอาด  สวมรองเท้าทุกครั้งที่
ออกจากห้อง  ล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร และหลังการใช้ห้องน้ า ห้องส้วม และการแปรงฟันหลัง
รับประทานอาหาร  นอกจากนี้ ยังได้รับปัจจัยสนับสนุนจากสถานศึกษาก าหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย  คือ โครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านแบบบูรณาการ  ได้แก่กิจกรรม
หน้าเสาธง  กิจกรรมสุขอนามัยและสุขนิสัยที่ดี  กิจกรรมปฏิบัติตามข้อตกลง กิจกรรมเล่นกลางแจ้ง  กิจกรรมกีฬาสี
ภายใน กิจรรมเล่นตามมุมประสบการณ์  กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง  กิจกรรมแสนขยัน แสนอดทน   กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ  กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  และกิจกรรมตรวจสุขภาพซึ่งโรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
โรงพยาบาลพล ให้บริการตรวจสุขภาพร่างกาย  สุขภาพฟัน ฉีดวัคซีนป้องกันโรคให้เด็กตามก าหนดเวลา 
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๑๓ 
 

ผลพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ – จิตใจของเด็กปฐมวัยระดับ 4-5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2  พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ 

เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เพราะกระบวนการจัดกิจกรรม
ประจ าวันของครู และการส่งเสริม สนับสนุนของสถานศึกษา โดยครูมีการจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ การ
เคลื่อนไหวตามบทเพลง ท่ากายบริหารตามจังหวะเพลง การเคลื่อนไหวเชิงสร้างสรรค์  กิจกรรมแอโรบิกเด็กได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 เหรียญทองระดับจังหวัด กิจกรรมกลางแจ้งจัดให้เด็กได้เล่นอย่างอิสระ  เล่นเครื่องเล่น
สนาม เกมการละเล่นต่างๆ กิจกรรมสร้างสรรค์ จัดให้เด็กได้วาดภาพระบายสี การฉีก ตัด ติดภาพ การปั้น เด็กได้รับ
รางวัลเหรียญทองระดับจังหวัด จากการเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการของกลุ่มโรงเรียนเอกชน  การร้อยลูกปัด การ
ระบายสีภาพตามโครงร่าง การเป่าสี พับสี การหยดสี การพิมพ์ภาพ การท างานสร้างสรรค์ตามจินตนาการ กิจกรรม
เสรี การเล่นตามมุม  ครูเปิดโอกาสให้เด็กได้เล่นตามความสนใจ เช่น มุมหนังสือ มุมบ้าน มุมบล็อก มุมวิทยาศาสตร์ 
มุมหมอ มุมเกมการศึกษา เด็กได้เล่นบทบาทสมมติ  ว่ายน้ า  และการเล่านิทานประกอบสื่อ เด็กได้รับรางวัลเหรียญ
เงิน ระดับจังหวัด จาการเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการของกลุ่มโรงเรียนเอกชน  นอกจากนี้ยังได้รับปัจจัยสนับสนุน
จากสถานศึกษา  โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารโรงเรียน คณะกรรมการบริหารร่วม 4 ฝ่าย ได้
ร่วมกันก าหนดนโยบาย แผนปฏิบัติงาน มีระเบียบและแนวปฏิบัติ และการก าหนดบทบาทหน้าที่ตรงตามความถนัด
และคุณวุฒิ มีแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมเพื่อส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย กิจกรรมหน้า
เสาธง กิจกรรมจิตรกรน้อย กิจกรรมกีฬาสี  กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  กิจกรรมวันเด็ก  กิจกรรมวันภาษาไทย  กิจกรรม
วันคริสต์มาส  กิจกรรมประกวดวาดภาพ วันพ่อ วันแม่ วันสุนทรภู่ และเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  ระดับจังหวัด และระดับภาค 
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๑๔ 
 

 
ผลพัฒนำกำรด้ำนสังคมของเด็กปฐมวัยระดับ 4-5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3  พัฒนำกำรด้ำนสังคม 

เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  เพราะกระบวนการจัดกิจกรรม
ประจ าวันของครูและการสนับสนุนจากสถานศึกษา  โดยครูจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อปลูกฝังให้เด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นคนดีและเป็นผู้มีวินัย  มีความรับผิดชอบสามารถปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน เช่น กิจกรรมอบรมหน้า
เสาธง  กิจกรรมการปฏิบัติตามข้อตกลง  ฝึกการเดินแถวอย่างเป็นระเบียบ  การเข้าแถวรอรับบริการตามล า ดับ
ก่อนหลัง  การเก็บรักษาอุปกรณ์การเรียนทั้งของตนเองและส่วนรวม  มอบหมายท าความสะอาดเขตรับผิดชอบ  การ
วางถ้วยชาม แยกช้อนเก็บหลังรับประทานอาหาร อบรมให้เด็กมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่นในกิจกรรมหน้าเสาธง
ตอนเช้า  และหลังเลิกเรียนมีการบันทึกประจ าวันเด็กที่เก็บเงินหรือสิ่งของต่างๆ ได้แล้วน ามาแจ้งครูเพื่อประกาศ
ประชาสัมพันธ์ส าหรับเด็กที่ท าความดี  และมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น ครูประจ าชั้นมีการอบรมคุณธรรมก่อน
ท ากิจกรรมต่างๆ และจะคอยแนะน าทุกครั้งที่เด็กปฏิบัติตนไม่ถูกต้อง รวมทั้งปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักคุณค่าของอาหาร 
นม และน้ า โดยใช้นิทานคุณธรรมและเพลงคุณธรรมเป็นสื่อ  ฝึกมารยาทในโอกาสต่าง ๆ เช่น การกราบไหว้พ่อ แม่ 
ขออนุญาตเจ้าของก่อนหยิบสิ่งของผู้อื่น ยกมือไหว้ขอโทษเมื่อท าผิด กล่าวค าขอบคุณเมื่อรับสิ่งของจากผื่นอื่น ฝึกให้มี
ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่รู้จักแบ่งปัน นอกจากนี้ ยังได้รับปัจจัยจากสถานศึกษาก าหนดนโยบาย แผนงาน โดยการจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย  คือ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา  
ได้แก่ กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม  กิจกรรมจูเนียร์สเก๊าท์  กิจกรรมวันแม่  กิจกรรมวันพ่อ  กิจกรรมไหว้ครู  
กิจกรรมกีฬาสีภาย  กิจกรรมจัดแถวหน้าเสาธง   กิจกรรมประกวดหนูน้อยมารยาทงามตามอัตลักษณ์ กิจกรรม
เลือกตั้งประธานนักเรียน เป็นต้น  กิจกรรมทุกกิจกรรมมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบตามวงจรคุณภาพ PDCA  
กล่าวคือ  มีการวางแผน  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบด าเนินงานตามขั้นตอนปฏิบัติตามปฏิทิน  มีการก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล รายงานต่อผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องร้อยละ  100  มีความพึงพอใจ 
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๑๕ 
 

 
ผลพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำของเด็กปฐมวัยระดับ 4-5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.4  พัฒนำกำรสติปัญญำ 

เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  เพราะการจัดกิจกรรม
ประจ าวันของครู  และการสนับสนุนสื่อและอุปกรณ์จากสถานศึกษา  โดยครูจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านจัดมุมหนังสือ
ในห้องเรียนเปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัยร่วมกิจกรรมรักการอ่าน เด็กสามารถเปิดอ่านหนังสือโดยไม่กลับหัว  ครูส่งเสริม
ให้เด็กฝึกอ่านเล่าเรื่องจากภาพ เล่านิทานประกอบสื่อ เรียนคอมพิวเตอร์ เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัวมีการเรียนรู้ด้วย
ตนเองโดยบูรณาการเข้ากับ 6 กิจกรรมหลัก เช่น กิจกรรมต่อบล็อก  ปั้นดินน้ ามัน กิจกรรมศิลปะง่ายๆ กิจกรรมบอก
ความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ กิจกรรมบันทึกค าพูด  มีการบันทึกพฤติกรรมเด็กด้านความรู้พื้นฐานการพูดคุยซักถาม 
สังเกตส ารวจเพื่อแก้ปัญหาได้ตามวัย มีทักษะในการสื่อสารมีการพูดคุยกับผู้อื่นเป็นเรื่องเป็นราวได้สอดคล้องกันมีการ
ฝึกการสนทนาโต้ตอบ น าเสนอผลงานร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้งในและนอกห้องเรียนเป็นประจ า  ฝึกให้เด็กได้เรียนรู้ด้วย
ตนเองจากกิจกรรมการเล่นอิสระ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมสร้างสรรค์ และกีฬานันทนาการ  ฝึกให้เด็กมีจินตนาการ
สร้างสรรค์  เด็กมีผลงานศิลปะ  การวาดภาพ การปั้น การระบายสีในแฟ้มผลงาน ป้ายนิเทศ แสดงผลงาน มุมแสดงผล
งานอย่างหลากหลาย ส่งผลให้เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์สมวัย นอกจากนี้ยังได้รับการสนับสนุนจาก
สถานศึกษาก าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย คือ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน แบบบูรณาการ  ได้แก่  กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ กิจกรรม
นักวิทยาศาสตร์น้อย  กิจกรรมถอดบทเรียน  กิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียน  กิจกรรมสนทนาภาษาอังกฤษ  ภาษาจีน 
ตอนเช้า  ส่งเสริมการสอนแบบ  BBL  การสอนแบบโครงงานเพื่อเปิดโอกาสให้เด็กได้คิดวิเคราะห์ รู้จักตั้งค าถามเพื่อ
หาเหตุผล 
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๑๖ 
 

9.  ประมำณกำรรำยรบัของโรงเรียน  ปีกำรศึกษำ  2563  (ข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนำยน  2562) 
 

รำยกำร จ ำนวนเงิน (บำท) ส.ต. หมำยเหต ุ
1.  เงินอุดหนุนรำยบุคคล 
ชั้นอนุบาลปีที่  1  จ านวน   103  คน 1,031,081 50 

10,010.50 บาทคน/ปี 
ชั้นอนุบาลปีที่  2  จ านวน   149  คน 1,491,564 50 
ชั้นอนุบาลปีที่  3  จ านวน   152  คน 1,521,596 - 

รวม 4,044,242 - 
2.  ค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำ 
ชั้นอนุบาลปีที่  1  จ านวน    103  คน 250,084 - 

เบิกได้ 2,756 บาท/ปี 
เบิกไม่ได้ 2,100 บาท/ป ี

ชั้นอนุบาลปีที่  2  จ านวน    149  คน 361,772 - 
ชั้นอนุบาลปีที่  3  จ านวน    152  คน 369,056 - 

รวม 980,912 - 
3.  ค่ำธรรมเนียมอื่นๆ 
ชั้นอนุบาลปีที่  1  จ านวน    103  คน 2,346,855 - - อ.1-2 อตัรา 

  ค่าธรรมเนียมอื่น 22,785  
  บาท/คน/ปี 
- อ.3 อัตรา 
  ค่าธรรมเนียมอื่น  23,185  
  บาท/คน/ปี  
 

ชั้นอนุบาลปีที่  2  จ านวน    149  คน 3,394,965 - 
ชั้นอนุบาลปีที่  3  จ านวน    152  คน 3,524,120 - 

รวม 9,265,940 - 
 

รวมทั้งสิ้น 8,549,274 -  
 
 
 
 
  



๑๗ 
 

ปฏิทินกำรปฏิบัติงำนโรงเรียนมหำไถ่ศึกษำเมืองพล 
ประจ ำปีกำรศึกษำ  2564 

 
เดือนพฤษภำคม  2564 
3  ประชุมจัดหนังสือ 
5-14   จ าหน่ายหนังสือเรียน 
10  หยุดวันพืชมงคล 
28  ประชุมคร/ูจดัห้องเรียนเปิดเรียน  ภาคเรียนที ่1/2564 
 
เดือนมิถุนำยน  2564 
4  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
14     ระดับอนุบาลและระดับประถมศึกษาเปิดเรียน ภาคเรียนที่ 1/2564 
15  ประชุมคณะกรรมการบรหิารโรงเรียน 
18  เลือกตั้งประธานนักเรียน  
24  กิจกรรมไหว้คร ู
25  กิจกรรมวันสุนทรภู ่ และกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 
เดือนกรกฎำคม 2564 
1  จัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาลูกเสือ 
5 – 9   จัดโครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
9  ประชุมคร ู
23  -  จัดกจิกรรมท าบุญตกับาตร (เน่ืองในวันอาสาฬหบูชา) 
  -  ส่งร่างข้อสอบ ครั้งที่ 1 ภาคเรียนที ่1/2564 
24  วันอาสาฬหบูชา  (จดักิจกรรมแห่เทียนร่วมกับเทศบาล/ชุมชนตลาดเกา่)   
25  วันเข้าพรรษา  (คณะครรู่วมกิจกรรมถวายเทียนพรรษา) 
26  หยุดชดเชยวันอาสาฬหบูชา 
27  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว/จดักิจกรรมวันภาษาไทย 
28  หยุดวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว (คณะครรู่วมพิธี) 
 
เดือนสิงหำคม   2564 
5  ประชุมคร ู
9 – 10   จัดโครงการเสริมสรา้งการบูรณาการจดัการศึกษา (กิจกรรมค่ายวิชาการ)/สัปดาห์ห้องสมุด 
11  กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ
12  หยุดวันแม่แห่งชาติ (คณะครูร่วมพิธี) 
16 – 18   กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
19 - 20  สอบภาคความรู้ ครั้งที่ 1 ภาคเรียนที ่1/2564 
 
  



๑๘ 
 

เดือนกันยำยน  2564 
1  ประชุมคร ู
6 – 10   โครงการทัศนศึกษา 
24  ส่งร่างข้อสอบ    ครั้งที่  2 
25 , 26  เย่ียมบ้านนักเรียน  ภาคเรียนที่ 1/2564 
 
เดอืนตุลำคม   2564 
7 - 8  สอบภาคความรู้ ครั้งที่ 2 (สอบปลายภาคเรียนที่ 1) 
12  ประชุมคร ู
13  วันคล้ายวันสวรรคต  ร.9  (คณะครรู่วมพิธี) 
14 - 15 เข้าค่ายภาษาอังกฤษ  ป.1 – 3 
16 - 18  เข้าค่ายภาษาอังกฤษ  ป.4 – 6 
23  วันปิยมหาราช  (คณะครรู่วมพธิี) 
25  หยุดชดเชยวันปิยมหาราช 
28  ประชุมครูเปิดเรียน  ภาคเรียนที่ 2/2564  (คณะครูร่วมมสิซา) 
28 – 29  จัดเตรียมห้องเรียนเปิดเรียน  ภาคเรียนที่ 2/2564 
 
เดือนพฤศจิกำยน  2564 
1    เปิดเรียน  ภาคเรียนที่  2/2564 
11  ประชุมผู้ปกครองระดับอนุบาล – ป.6   
16  ประชุมคณะกรรมการบรหิารโรงเรียน 
19    วันลอยกระทง (จัดกิจกรรมร่วมกับเทศบาล/ชุมชนตลาดเก่า) 
22 – 26 กีฬาสีภายในโรงเรียน    
25  กิจกรรมวันวชิราวุธ     
 
เดือนธันวำคม  2564 
3  กิจกรรมวันคลา้ยวันพระราชสมภพ รัชกาลที่ 9, วันชาต ิ,วันพ่อแห่งชาต ิ
  จัดโครงการเสริมสรา้งการบูรณาการจดัการศึกษา (กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ) 
5  วันคล้ายวันพระราชสมภพ  รัชกาลที่ 9, วันชาต ิ,วันพ่อแห่งชาต ิ(คณะครรู่วมพธิี) 
6  หยุดชดเชยวันคล้ายวันพระราชสมภพ  รชักาลที่ 9, วันชาติ ,วันพ่อแห่งชาต ิ
10  หยุดวันรัฐธรรมนูญ 
21  มิสซาเน่ืองในวันคริสต์มาส 
23  จัดงานฉลองวันครสิต์มาสประจ าป ี
24  หยุดเรียนเนื่องในวันคริสต์มาส 
30  กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ นักเรียน/คณะครู/บุคลากร 
31   หยุดวันสิ้นปี 
  



๑๙ 
 

เดือนมกรำคม  2565 
3    หยุดชดเชยวันข้ึนปีใหม่ 
4    ประชุมคร ู
7  จัดกิจกรรมวันเด็ก 
8  ร่วมจดักิจกรรมวันเด็กกบัเทศบาลเมืองเมืองพล 
16     วันครู  (คณะครูรว่มพธิี) 
17 – 21   สอบภาคความรู้  ครั้งที ่3 
27  จัดกิจกรรมวันสถาปนายุวกาชาด 
29 , 30  เย่ียมบ้านนักเรียน  ภาคเรียนที่ 2/2564 
 
เดือนกุมภำพันธ์  2565 
1  เปิดรับสมัครนักเรียนใหม่  ประจ าปีการศกึษา 2565 
4  ประชุมคร ู
12  สอบ  O-net  ป.6 
14  สาระภาษาตา่งประเทศจดักิจกรรมวันวาเลนไทน์  (วันแห่งความรัก) 
15  ประชุมคณะกรรมการบรหิารโรงเรียน 
16 – 18   กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – ยุวกาชาด   ป.1- ป.6 
28  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  ป.6     
 
เดือนมีนำคม  2565 
2 – 4   สอบภาคความรู้  ครั้งที ่ 4  (สอบปลายปี) 
11  จัดกิจกรรมบัณฑติน้อย  อนุบาล  3   และชั้นประถมศึกษาปีที่  6  
  - ประกาศผลการสอบ ( อ.1 – ป.5 )   
29 – 31   บุคลากรพกัผ่อนประจ าปี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 2  
ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 
 

ส่วนที่  2 
ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ 

 

2.1  วิสัยทัศน ์ (Vision) 
     ภายในปีการศึกษา   2565  โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  จัดการศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาให้มี

ความพร้อมทุกด้าน  ก้าวหน้าทางการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม มีความเป็นสากลบนพื้นฐานของวิถีไทย 
 

2.2  พันธกิจ (Mission) 
1. ส่งเสริมเด็กให้ไดร้ับการพัฒนาความพรอ้มทั้ง  4  ด้านอยา่งสมดุลและต่อเน่ือง มีทักษะที่จ าเป็นตามที่

หลักสูตรก าหนด 
2. พัฒนาการจัดประสบการณใ์ห้เด็กมีความสามารถในการคิด  กลา้พดู  กล้าแสดงออก  แก้ปัญหาได้เหมาะสม

ตามวัย 
3. ส่งเสริมเด็กให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์  แสดงออกถึงความรกัชาติ ศาสนา และ

พระมหากษตัริย์  มีจติส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและภูมิปัญญาไทย 
4. ส่งเสริมให้เด็กมีประสบการณ์การใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารไดเ้หมาะสมกับวัย 
5. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนพฒันาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  และพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพเป็น

แบบอย่างที่ดี 
6. พัฒนากระบวนการบริหารและการจดัการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ 

 

2.3  เป้าหมาย  (Goal) 
1. เด็กมีความพร้อมทั้ง 4 ด้านสมดุล มีทกัษะที่จ าเป็นตามที่หลักสูตรก าหนด 
2. เด็กรกัการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรูด้้วยตนเอง 

3. เด็กมีความสามารถในการคดิ  กล้าพูด  กลา้แสดงออกและแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 

4. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม และคา่นิยมที่พึงประสงค์  แสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ์ 
มีจิตส านึกในการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม  และภูมิปัญญาไทย 

5. เด็กมีประสบการณ์การใช้ภาษาตา่งประเทศในการสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 

6. ครูผู้สอนจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญได้อย่างมีคุณภาพ 
7. ครูผู้สอนพัฒนาตนเองและปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสทิธิภาพ  มคีุณธรรม จริยธรรม เป็น

แบบอย่างที่ดี 
8. โรงเรียนมีการจดัการที่เป็นระบบแบบมีส่วนร่วมมีสภาพแวดล้อมและการบริการที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
9. โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ 
10. โรงเรียนพัฒนางานและการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนการเรียนรูท้างวชิาชพี 

 

2.4  อัตลักษณ์  (Identity) 
       ภาษาดี  มารยาทดี  มวีินัย 
 

2.5  เอกลักษณ์  (Uniqueness) 
       วชิาการดี โรงเรียนน่าอยู่ น่าเรียน 
 

2.6  ปรัชญำ (Philosophy) 
        ก้าวหน้าเสมอ ด้วยความ คู่คุณธรรม 



๒๒ 
 

2.6  กลยุทธ์ / เป้ำหมำย / โครงกำร /กิจกรรม / ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของโครงกำร / กิจกรรม / แผนงำน 
       ที่รับผิดชอบ  ปีกำรศึกษำ  2563 
กลยุทธ์ที่  1 พัฒนำคุณภำพของเด็ก 

เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชีว้ัดควำมส ำเร็จ แผนงำนรับผิดชอบ 
1. เด็กมีความพร้อมทั้ง 4  
    ดา้นสมดุล มทีักษะที่ 
    จ าเป็นตามที่หลักสตูร 
    ก าหนด 
 

1. โครงการส่งเสริม 
    พัฒนาการ 4 ด้าน  
    แบบบูรณาการ 
2. โครงการส่งเสริม 
    สุขภาพดีชีวีมีสุข 
3. โครงการทัศนศึกษา 
4. โครงการ การบริการ 
    เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    และการสื่อสาร (ICT) 
5. โครงการเสริมสรา้ง 
    บูรณาการการจัด 
    การศึกษา 
 

1. ร้อยละเด็กมีความพรอ้มทั้ง 4  
    ดา้นสมดุล มทีักษะทีจ่ าเป็น 
    ตามที่หลักสูตรก าหนด 

- วิชาการ 
 
 
- กิจการนักเรียน 
 
- งานกจิกรรมพัฒนา 
  คุณภาพผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

2. เด็กรกัการเรียนรู้และมี 
    ทักษะในการแสวงหา 
    ความรูด้้วยตนเอง 
 

2.  ร้อยละเด็กรกัการเรยีนรู้และมี 
     ทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ย 
     ตนเอง 

3. เด็กมีความสามารถใน 
    การคิด  กล้าพูด กล้า 
    แสดงออกและแก้ปัญหา   
    ได้เหมาะสมกับวัย 
 

 3.  ร้อยละเด็กมีความสามารถใน    
      การคิด  กล้าพดู  กล้า 
      แสดงออกและแก้ปัญหาได้ 
      เหมาะสมกับวัย 

4. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม  
    และค่านิยมที่พึงประสงค์   
    แสดงออกถึงความรัก 
    ชาติ ศาสนา และพระ 
    มหากษัตริย์  มีจติส านึก 
    ในการอนุรกัษ ์
    สิง่แวดล้อมและภูม ิ
    ปัญญาไทย 
5. เด็กมีประสบการณ์การ 
    ใช้ภาษาตา่งประเทศใน 
    การสื่อสารได้เหมาะสม 
    กับวัย 
 
 
 
 
 

1. โครงการวันส าคัญ 
    ส่งเสริมความกตัญญู  
    รว่มอนุรักษ ์
    สิ่งแวดล้อม 
2. โครงการส่งเสริมอัต- 
    ลักษณ์ของโรงเรียนฯ 
3. โครงการส่งเสริม 
    คุณธรรม จริยธรรม 
4. โครงการชุมชน 
    สัมพันธ ์
 

1. ร้อยละเด็กมีคณุธรรม จริยธรรม      
    และค่านิยมที่พึงประสงค์บน 
    พื้นฐานความเป็นไทย 
2. ร้อยละของเด็กที่แสดงออกถึง  
    ความรักชาติ ศาสนา และ      
    พระมหากษัตริย์   
3. ร้อยละของเด็กมีจติส านึกใน 
    การอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม   
    และภูมิ  ปัญญาไทย 
4.  ร้อยละของเด็กมีประสบการณ์   
     การใช้ภาษาตา่งประเทศในการ 
     สื่อสารได้เหมาะสมกบัวัย 

- กิจการนักเรียน 
 
 
 
- กิจการนักเรียน 
 
- งานกจิกรรมพัฒนา 
  คุณภาพผู้เรียน 
- สัมพันธ์ชุมชน 

 
 

 
 
 
 



๒๓ 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรให้เป็นระบบ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ แผนงำนรับผิดชอบ 
1. โรงเรียนมีการจดัการ 
    ที่เป็นระบบแบบมีส่วน 
    รว่มมีสภาพแวดล้อมและ 
    การบริการที่เอื้อตอ่ 
    การเรียนรู ้
2. โรงเรียนพัฒนางานและ 
    การเรียนรู้โดยใช้ชุมชน  
    การเรียนรู้ทางวิชาชพี 

1. โครงการจัดระบบ 
    บริหารสถานศกึษา 
    อย่างมีคุณภาพ 
 
 

1. ระดับคุณภาพของการบริหาร  
    และจัดการที่เป็นระบบ แบบมี 
    ส่วนรว่ม มกีารบริการที่ด ีและมี 
    สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ 
    เรียนรู ้
2. ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ที่   
    เกี่ยวข้องในการใช้บรกิารอยูใ่น  
    ระดับดีขึ้นไป 
3. โรงเรียนพัฒนางานและการ   
    เรียนรู้โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทาง 
    วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 2 เรื่อง 
 
 

- ธรุการ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำกระบวนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ แผนงำนรับผิดชอบ 
1. ครูผู้สอนจัดประสบ 
    การณ์ที่เน้นเด็กเป็น  
    ส าคัญได้อย่างมีคุณภาพ 
2. ครูผู้สอนพัฒนาตนเอง  
    และปฏิบัติงานตาม 
    บทบาทหน้าที่อย่างม ี
    ประสิทธิภาพ  ม ี
    คุณธรรม จริยธรรม เป็น 
    แบบอย่างที่ด ี

โครงการพัฒนาบุคลากร
สู่ความเป็นมืออาชีพ 

1. ร้อยละครูผู้สอนจัดประสบการณ์ 
    ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญได้อย่างม ี
    คุณภาพ 
2. ร้อยละครูผู้สอนพัฒนาตนเอง  
   และปฏิบัติงานตามบทบาท 
   หน้าทีอ่ย่างมีประสิทธภิาพ   

3. ร้อยละของครูผู้สอนมคีุณธรรม     
   จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ด ี

- บุคลากร 

 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  
แผนกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 
 

ส่วนที่  3 
แผนกำรด ำเนินโครงกำร / กิจกรรม 

 
3.1   โครงกำร / กิจกรรม / งบประมำณ  

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้
งบประมาณ 

ระยะเวลา งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำร 4 ด้ำน แบบบูรณำกำร 
1. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย/

สัปดาห์วิทยาศาสตร ์
ตลอดปีการศึกษา 

 
5,000 

 
นางปิ่นแก้ว แนนเกลี้ยง 

 
2. กิจกรรมเรียนรู้นอกหอ้งเรียน ตลอดปีการศึกษา 1,000 นางสาวอาทิตยา  ชัยชนะ 
3. กิจกรรมหนูน้อยเล่าเรื่อง ตลอดปีการศึกษา 3,000 นางอัจฉรา  ซอมขุนทด 
4. กิจกรรมหนูน้อยอาเซียน ตลอดปีการศึกษา 1,000 นางอัจฉรา ซอมขุนทด 
5. กิจกรรมแรลลี่วิชาการ ตลอดปีการศึกษา 5,000 นางนวลจันทร ์ อเนกะเวียง 
6. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ ตลอดปีการศึกษา 10,000 นางนวลจันทร ์ อเนกะเวียง 
7. กิจกรรมวันตรุษจีน กุมภาพันธ ์ 2565 - นางสาวอาทิตยา  ชัยชนะ 
8. กิจกรรมวันวาเลนไทน ์ กุมภาพันธ ์ 2565 - นางอัจฉรา  ซอมขุนทด 

รวม 25,000  
2.โครงกำรส่งเสริมเด็กมีคุณลักษณะตำมอัตลักษณ์ของโรงเรียน “ภำษำดี มำรยำทดี มีวินัย” 
1.  กจิกรรมหนูน้อยมารยาทงามตาม 

     อตัลักษณ ์

ตลอดปีการศึกษา 500 นางประพิน แสงโฮง 

 

2.  กจิกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย มิถุนายน 2564 

 

2,000 นางธวัลรัตน์ พุฒไชยวิทย์ 

3.  กจิกรรมรณรงค์ป้องกันสารเสพตดิ 

     ในโรงเรียน 

มิถุนายน 2564 

 

2,000 นางสาวธดิาพร ศรีอุ่น 

รวม 4,500  
3.โครงกำรส่งเสริมสุขภำพดีชีวีมีสุข 
1. กิจกรรมต้อนรับน้องใหม่ มิถุนายน 2564 2,000 นางประพิน แสงโฮง 
2. กิจกรรมกีฬาสภีายใน พฤศจิกายน 2564 10,000 น.ส. ดวงจันทร์ แสนสิมมา 

รวม 12,000  
4.โครงกำรวันส ำคัญส่งเสริมควำมกตัญญูร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3  
    มิถุนายน  2564 

มิถุนายน 2564 
 

4,000 นางสาวศศธิร เขตชมภู 

2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

    นักเรียน 
กรกฎาคม 2564 3,000 นางสาวธดิาพร ศรีอุ่น 

 

3. กิจกรรมปฐมนิเทศนกัเรียน กรกฎาคม 2564 1,000 นางสาวศศธิร เขตชมภู 
4. กิจกรรมไหวค้รู กรกฎาคม 2564 5,000 นางธวัลรัตน์ พุฒไชยวิทย์ 

  



๒๖ 
 

5. กิจกรรมวันเฉลิมพรชนมพรรษา  
    28 กรกฎาคม 2564 

กรกฎาคม 2564 
 

4,000 นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 

 

6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
    12 สิงหาคม 2564 

สิงหาคม 2564 10,000 นางประพิน แสงโฮง 

7. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต  
    ร.9 

13 ตุลาคม 2564 1,000 นางสาวสวุิมล  รอดสโุข 
 

8. กิจกรรมวันปิยมหาราช 23 ตุลาคม 2564 1,000 นางธวัลรัตน์  พุฒไชยวิทย ์
9. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราช 
    สมภพรัชกาลที่ 9 วันพ่อแห่งชาติ 

ธันวาคม 2564 5,000 นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 

 

10. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ มกราคม 2565 5,000 นางสาวสวุิมล รอดสุโข 
11. กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ มีนาคม  2565 1,000 นางประพิน  แสงโฮง 
12. กิจกรรมบัณฑิตน้อย เมษายน 2565 12,000 นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 

รวม 52,000  
5.โครงกำรชุมชนสัมพันธ์ 
1.  กจิกรรมจดัป้ายนิเทศวันส าคัญ ตลอดปีการศึกษา 4,000 นางสาวณัฐนันท ์สีขน 
2.  กจิกรรมสานสัมพันธก์ับชุมชน ตลอดปีการศึกษา 2,000 นางสาวจรรยาพร  แก้วมณี 
3.  กจิกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

      - ภาคเรียนที่ 1 
      - ภาคเรียนที ่2 

 
ตุลาคม  2564 

กุมภาพันธ ์ 2565 

 
6,400 

 

นางสมศรี  ข าสุข 

4.  กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย ตลอดปีการศึกษา 2,000 นางสาวณัฐนันท ์สีขน 
5.  กิจกรรมสืบสานประเพณี 
     คริสตศาสนา 

ตลอดปีการศึกษา 2,000 นางสมศรี ข าสุข 

รวม 16,400  
6.โครงกำรจัดระบบบริหำรสถำนศึกษำอย่ำงมคีุณภำพ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน 
    คุณภาพภายใน 

พฤษภาคม 2564 2,000 นางสาวอมรรตัน์  จ่าบาล 

2. กิจกรรมจัดท าหลักสตูรสถานศึกษา  
    ประจ าปีการศึกษา  2564 

พฤษภาคม 2564 1,000 นางสาวสุมาลี  จันสีมา 

รวม 3,000  
7.โครงกำรพัฒนำบุคลำกรสู่ควำมเป็นมืออำชีพ 
1.  กจิกรรมส่งเสริมพัฒนาบุคลากรครู ตลอดปีการศึกษา 50,000 นางวราพร วัฒนวรากร 
2.  กจิกรรมอบรมฟื้นฟจูิตใจ 
     อตัลักษณ์ครูคาทอลกิ 

มีนาคม 2565 20,000 นางสาวไกรสร  อบมา 

รวม 70,000  
  



๒๗ 
 

งำนกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
1.โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม-จริยธรรม 

 

สิงหาคม  2564 

 

22,640 นางจิราย ุ ภูก่ลาง 

2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ/ 

    (Junior Scout) 
มกราคม  2565 23,680 นางจิราย ุ ภูก่ลาง 

รวม 46,320  
2.โครงกำรทัศนศึกษำ 
   - กจิกรรมทัศนศึกษา กันยายน 2564 68,380 นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 

รวม 68,380  
3.โครงกำรกำรบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร (ICT) 
    - กิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรูด้้าน 

      เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 นางกรรณิกา ตัณฑศิลป ์

รวม 10,000  
4.โครงกำรเสริมสรำ้งบูรณำกำรกำรจัดกำรศึกษำ 
   กิจกรรมการเรียนรู้โดยสะเต็มศึกษา 

   - ประดิษฐ์วัสดุสร้างสรรค ์
มีนาคม 2565 26,910 นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง 

รวม 26,910  
 



 

 

แผนงำนบริหำรงำนวิชำกำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



๒๙ 
 

1.  โครงกำร : ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ดา้น แบบบูรณาการ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1  พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : แผนงานบริหารงานวิชาการ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล   
 การพัฒนาประเทศยุคโลกาภิวัตน์นั้น คุณภาพของคนมีผลต่อความส าเร็จอย่างส าคัญยิ่ง โดยเฉพาะ 
“เด็ก” ถือว่ามีความส าคัญที่สุด เพราะการสร้างคนให้มีคุณภาพ ต้องด าเนินการอย่างถูกต้อง เหมาะสมและต่อเน่ืองใน
แต่ละช่วงวัย เน่ืองจากคนเปลี่ยนแปลง เจริญเติบโตและเรียนรู้ตลอดเวลา “เด็ก” เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่าสูงสุด
เหนือทรัพยากรใดๆ ในโลก เด็กทุกคนมีคุณค่าในตัวเองทุกคนจึงคาดหวังให้เด็กได้เจริญเติบโตในครอบครัวที่
เพียบพร้อม และได้รับการพัฒนารอบด้านทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา มีความรับผิดชอบ มีเหตุผล
ควบคุมอารมณ์ตนเองได้อย่างเหมาะสม มีความเข้าใจ รู้จักตนเองดูแลช่วยเหลือตนเอง และพึ่งตนเองได้ตลอดจน
สามารถด าเนินชีวิตที่มีคุณค่า ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ได้อย่างมีความสุขและประสบ
ความส าเร็จ เพื่อเป็นการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล จึงได้จัดท าโครงการนี้ข้ึน 
 
3. วัตถุประสงค์  
    3.1  เพื่อให้เด็กได้รบัการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน 
    3.2  เพื่อให้เด็กมีความสุข สนุกกับการเคลื่อนไหวในการร่วมกิจกรรม 
    3.3  เพื่อให้เด็กมีความกล้าแสดงออกเหมาะสมตามวัย 
    3.4  เพื่อให้เด็กรู้จักเคารพสิทธิของผู้อื่น มีวินยั มีความรับผิดชอบ 
    3.5  เพื่อให้เด็กมีความอดทน อดกลั้น ควบคมุตนเองได้ และสามารถปรับตัวอยู่ในกลุ่มได ้เรียนรู้ที่จะท ากิจกรรม 
           รว่มกับผู้อื่น 
 

4. เป้ำหมำย   
    4.1 เชิงปริมาณ 

เด็กปฐมวัยโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพลทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาการครบทั้ง 4 ดา้น 
    4.2  เชงิคุณภาพ 

เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ด้าน กล้าแสดงออกเหมาะสมตามวัย ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ 
ข้อตกลงร่วมกันกับผู้อื่นได้ถูกต้อง เล่นกับเพื่อนไดอ้ย่างมีความสุข 
 
5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1 ประชุมคณะท างาน 
1.2 มอบงาน/แต่งตั้งคณะท างาน 

 
พฤษภาคม 2564 

 
นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถ ี

และคณะ 
 

  



๓๐ 
 

ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2 ขั้นด าเนินการ 

2.1 ประชุมคณะท างานกลุ่มบริหารวิชาการ 
      ครูประจ าชั้น/ครูผูช้ว่ยเพื่อก าหนดทิศทางและ 
      วางแผนการด าเนินการส่งเสริมพัฒนาการของ 
      เด็ก 
2.2 ครูประจ าชั้นทกุห้องวิเคราะห์เด็กเป็น 
      รายบุคคล 
2.3 ครูผูส้อนแก้ไขแผนการจดัประสบการณ์ 
      กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
2.4 ครูผูส้อนสอนเพิ่มเติมกิจกรรมการเรียนรู้นอก 
      ห้องเรียน 
2.5 เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาการ 4  
      ดา้นตามโครงการตา่งๆ ที่โรงเรียนจัดให้ 

 
พฤษภาคม 2564 

 
 
 

พฤษภาคม 2564 
 

พฤษภาคม 2564 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถ ี
และคณะ 

 

3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  
3.1 รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
3.2 รายงานโครงการ 
3.3 ปรับปรุงการด าเนินโครงการ 

31 มีนาคม 2565 

 
นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถ ี

และคณะ 
 

 
 
6. งบประมำณ   
    งบประมาณไดร้ับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน 25,000บาท  ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้
งบประมาณ 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย/
สัปดาห์วิทยาศาสตร ์

ตลอดปีการศึกษา 
 

5,000 
 

นางปิ่นแก้ว แนนเกลี้ยง 
 

2. กิจกรรมเรียนรู้นอกหอ้งเรียน ตลอดปีการศึกษา 1,000 นางสาวอาทิตยา  ชัยชนะ 
3. กิจกรรมหนูน้อยเล่าเรื่อง ตลอดปีการศึกษา 3,000 นางอัจฉรา  ซอมขุนทด 
4. กิจกรรมหนูน้อยอาเซียน ตลอดปีการศึกษา 1,000 นางอัจฉรา ซอมขุนทด 
5. กิจกรรมแรลลี่วิชาการ ตลอดปีการศึกษา 5,000 นางนวลจันทร ์ อเนกะเวียง 

6. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ ตลอดปีการศึกษา 10,000 นางนวลจันทร ์ อเนกะเวียง 
7. กิจกรรมวันตรุษจีน กุมภาพันธ ์ 2565 - นางสาวอาทิตยา  ชัยชนะ 
8. กิจกรรมวันวาเลนไทน์ กุมภาพันธ ์ 2565 - นางอัจฉรา  ซอมขุนทด 

7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
 
 



๓๑ 
 

8. การประเมินผลโครงการ 
ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ด้านคุณภาพของเด็ก - เด็กร้อยละ 97.50 มพีัฒนาการด้านร่างกาย 
  แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความ 
  ปลอดภัยของตนเองได ้
- เด็กร้อยละ 97.50 มพีัฒนาการดา้นอารมณ์  
  จติใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- เด็กร้อยละ 97.50 มพีัฒนาการดา้นสังคม  
  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- เด็กร้อยละ 97.50 มพีัฒนาการดา้น 
  สติปัญญาสื่อสารได้มีทกัษะการคดิพื้นฐาน  
  และแสวงหาความรู้ได้ 

- สังเกต 
- สัมภาษณ ์

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

ด้านกระบวนการ
ด าเนินงาน 

โครงการฯ ด าเนินไปตามปฏิทินและแผนปฏิบัติ
งานที่วางไว้ร้อยละ 100 

การนิเทศ/ติดตาม แบบการนิเทศ/
ติดตาม 

ด้านการเรียนรู้และการ
พัฒนา 

เด็กร้อยละ 100 ไดร้ับการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเอง 

การเข้ารว่ม
กิจกรรม 

แบบบันทึกเข้า
ร่วมกิจกรรม 

ด้านงบประมาณ งบประมาณได้รับเพียงพอร้อยละ 100 รายงานโครงการ แบบรายงาน
โครงการ 

 
9. ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ   
    9.1 เด็กมีพัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ดา้น ได้แก ่ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์ – จิตใจ ด้านสังคม และดา้นสติปัญญา 

    9.2 เด็กกลา้แสดงออกเหมาะสมตามวัย มีวนิัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงร่วมกับผู้อื่นได้ถูกต้อง อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ 
         อย่างมคีวามสุข 
 

 
ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 

(นางพรทิพย ์ เชื้อสาวะถี) 
หัวหน้าแผนงานบริหารงานวิชาการ 

 
 

ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 

ผู้อ านวยการ 
 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล



 

 

 
แผนงำนบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๓ 
 

1.  โครงกำร : ส่งเสริมเด็กมีคุณลักษณะตามอตัลักษณ์ของโรงเรียน “ภาษาดี มารยาทด ีมีวินัย” 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1  พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : แผนงานบริหารงานกจิการนักเรียน 
 
2. หลักกำรและเหตุผล   

 การสื่อสารโดยการใช้ภาษาต่างประเทศถือได้ว่าเป็นสิ่งส าคัญไม่ว่าจะเป็นการสื่อสารโดย
ภาษาอังกฤษ  ภาษาจีน  ทุกภาษาล้วนมีความส าคัญต่อการสื่อสารในยุคปัจจุบัน  นอกจากภาษาที่บอกว่าเป็นสิ่ง
ส าคัญแล้ว  มารยาทก็เป็นสิ่งส าคัญส าหรับเด็กไทยด้วย  โดยเฉพาะในยุคดิจิตอลเด็กไทยจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะได้รับการ
ส่งเสริมและปลูกฝังในเรื่องของมารยาท   มารยาทไทยถือเป็นเอกลักษณ์ของชาติที่มีความส าคัญอย่างยิ่งอีกประการ
หน่ึงควบคู่กับสังคมไทยตลอดมาและผู้ที่มีมารยาทย่อมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขซ่ึงในปัจจุบันเยาวชนในสังคมไทย
ส่วนมากมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม  เช่นมีกริยามารยาทที่ไม่สุภาพ  ไม่ว่าจะเป็นการยืน  การเดิน  การนั่ง  การแสดง
ความเคารพหรือการไหว้  การรับของและการส่งของต่อผู้อาวุโส  เป็นต้น  การหาแนวทางเพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 ดังนั้น โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  จึงได้จัดโครงการส่งเสริมเด็กมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
“ภาษาดี มารยาทดี มีวินัย”   เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีมารยาทดี  มีระเบียบวินัย  ปฏิบัติตนได้ถูกต้องเหมาะสมตามวัย มี
ภาวะผู้น า และเป็นผู้ตามที่ดี มีจิตอาสา สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สร้างภูมิคุ้มกันได้ด้วยตนเอง 

 
3. วัตถุประสงค์  
     3.1  เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กมีทักษะการสื่อสาร ภาษาตา่งประเทศ  
     3.2  เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กเป็นผู้ที่มีมารยาทที่ด ีมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนได้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย 
     3.3  เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กมีภาวะผู้น า เป็นผู้ตามที่ดี มีจติอาสา  
     3.4  เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กรู้จักแนวทางการสรา้งภูมิคุ้มกันด้านจติใจที่เข้มแข็งแก่ตนเอง 
 

4. เป้าหมาย   
 4.1 เชิงปริมาณ 

      - เด็กระดับปฐมวัย 441 คน ของโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพลได้รับประสบการณ์ตรงจาก 
         การเข้ารว่มกิจกรรม 
4.2  เชิงคุณภาพ 

        - ร้อยละ 97.50 ของเด็กพูดสื่อสารภาษาต่างประเทศกับผู้อื่นได้ 
        - รอ้ยละ 97.50 ของเด็กมีมารยาทที่ดี มรีะเบียบวินัย และปฏิบัติตนถูกต้องตามกาลเทศะ 

        - รอ้ยละ 97.50 ของเด็ก มีภาวะผู้น า เป็นผู้ตามที่ด ีมีจติอาสา 
        - รอ้ยละ 97.50 ของเด็ก มีภูมิคุ้มกันด้านจิตใจที่เข้มแข็ง 
  



๓๔ 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
      กับโครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ 
      พัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 
 
 

พฤษภาคม 2564 

 
 

นางสิริยากร เคนชาล ี
และคณะ 

2 ขั้นด าเนินการ 
2.1 กิจกรรมหนูน้อยมารยาทงามตามอตัลักษณ ์
2.2 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
2.3 กิจกรรมรณรงค์ป้องกันสารเสพตดิในโรงเรียน 

 

ตลอดปีการศึกษา 

มิถุนายน 2564 
มิถุนายน 2564 

 

นางประพิน แสงโฮง 
นางธวัลรัตน์ พุฒไชยวิทย์ 

นางสาวธดิาพร ศรีอุ่น 

3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  
3.1 รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
3.2 รายงานโครงการ 

3.3 ปรับปรุงการด าเนินโครงการ 

31 มีนาคม 2565 
 

นางสิริยากร เคนชาล ี
และคณะ 

 

 
6. งบประมำณ   
    งบประมาณไดร้ับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน  4,500บาท  ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้
งบประมาณ 

ระยะเวลา งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  กจิกรรมหนูน้อยมารยาทงามตาม 

     อตัลักษณ ์

ตลอดปีการศึกษา 500 นางประพิน แสงโฮง 

 

2.  กจิกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย มิถุนายน 2564 

 

2,000 นางธวัลรัตน์ พุฒไชยวิทย์ 

3.  กจิกรรมรณรงค์ป้องกันสารเสพตดิ 

     ในโรงเรียน 

มิถุนายน 2564 

 

2,000 นางสาวธดิาพร ศรีอุ่น 

 

 
7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
  



๓๕ 
 

8. การประเมินผลโครงการ 
ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ  97.50 ของเด็กพูด 
    สื่อสารภาษาตา่งประเทศกับ 
    ผู้อื่นได ้

1. ร้อยละของเด็กพดูสื่อสาร 

    ภาษาต่างประเทศกับผู้อื่นได้ มีความ 
    มั่นใจในตนเอง 

- สังเกต - แบบสังเกต 

2. ร้อยละ  97.50 ของเด็กมี 
    มารยาทที่ดี มรีะเบียบวินัย  
    และปฏิบัติตนถูกต้อง 
    เหมาะสมตามวัย 

1. ร้อยละของเด็กมีมารยาทที่ด ีมี 
    ระเบียบวินัย และปฏิบัติตนถูกต้อง 
    เหมาะสมตามวัย 

- สังเกต - แบบสังเกต 

3. ร้อย 97.50 ของเด็กมีภาวะ 

    ผู้น า เป็นผู้ตามทีด่ี มจีิต 
    อาสา 

2. ร้อยละของเด็ก มีภาวะผู้น า เป็นผู้ 
    ตามที่ด ีมีจิตอาสา 

- สังเกต - แบบสังเกต 

4.  ร้อยละ 97.50 ของเด็ก ม ี

     ภูมิคุ้มกันด้านจติใจที่ 
     เข้มแข็ง 

3. ร้อยละของเด็ก มีภูมคิุ้มกัน 
    ดา้นจิตใจที่เข้มแข็ง 

- สังเกต - แบบสังเกต 

 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
    9.1  เด็กพูดสื่อสารภาษาตา่งประเทศกับผู้อื่นได้ มีความมั่นใจในตนเอง 
    9.1  เด็กมีมารยาททีด่ี มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามกาลเทศะ 

    9.2  เด็กมีภาวะผู้น า เป็นผู้ตามที่ดี มจีิตอาสา มีทักษะการท างานแบบมีส่วนร่วม 
    9.3  เด็กมีภูมิคุ้มกันด้านจิตใจที่เข้มแข็ง 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
(นางสิริยากร  เคนชาลี) 

หัวหน้าแผนงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 

(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล 

 

 

 

 

 



๓๖ 
 

1.  โครงกำร : ส่งเสริมสุขภาพดีชวีีมีสุข 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 1  คุณภาพของเดก็  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1  พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : แผนงานบริหารงานกจิการนักเรียน 
 
2. หลักกำรและเหตุผล   
 ช่วงชีวิตวัยเด็กควรจะเป็นช่วงที่มีสุขภาพดี เพราะภาวะเสี่ยงการเจ็บป่วยจากโรคต่างๆ น้อย แต่ใน
ปัจจุบันเด็กไทยยังมีเจ็บป่วยและเสียชีวิต เช่น อุบัติเหตุ ความรุนแรงต่างๆ โรคจากบุหรี่  นอกจากทางกายแล้วปัญหา
ในด้านจิตใจของเด็กพบได้มากเช่นกัน ทั้งนี้อาจเนื่องจากการเข้ามาของวัฒนธรรมต่างชาติซึ่งส่งผลให้เด็กมีภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมน้อยลง เช่นมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ลดน้อยลง ไม่สามารถอดทนต่อเรื่องที่เข้ามากระทบอารมณ์ได้ หรือรอ
คอยเรื่องต่างๆ ไม่ได้ มีปัญหาการปรับตัวในสังคม และรับวัฒนธรรมที่ไม่เหมาะสม จนเกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
และส่งผลต่อสุขภาพทั้งกายและใจได้ กิจกรรมนันทนาการและการกีฬานับว่ามีความส าคัญต่อการด ารงความเป็นอยู่
ของมนุษยชาติ เพราะกีฬาจะช่วยเสริมสร้างร่างกายให้แข็งแรงและช่วยให้มีสุขภาพจิตที่ดี อีกทั้งกิจกรรมนันทนาการ
ยังช่วยผ่อนคลายความตึงเครียด สร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิน เมื่อคนเรามีสุขภาพดีทั้งกายและใจแล้ว ย่อมมีผล
ท าให้การท ากิจกรรมและการท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และยังสามารถเป็นภูมิต้านทานโรคภัย อบายมุข 
รวมทั้งยาเสพติดได้ดีตามไปด้วย โรงเรียนจึงได้จัดโครงการนี้ข้ึน 
 
3. วัตถุประสงค์  
    1.  เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ดา้น 
    2.  เพื่อให้เด็กกล้าแสดงออก เป็นผู้น า ผู้ตามได้ 
    3.  เพื่อให้เด็กมีความสามัคคี มีความรักและความผูกพัน รูจ้ักชว่ยเหลือ แบ่งปันกัน 

 

4.  เป้ำหมำย 
     4.1  เชิงปริมาณ 
  -  เด็กร้อยละ 97.50  มีประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
     4.2  เชิงคุณภาพ 
   -  เด็กร้อยละ  97.50  ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม  ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐาน
ด้านกีฬา  มีความสนุกสนานเพลิดเพลิน มีความสุข สุขภาพแข็งทั้งกายและใจ 

 
  



๓๗ 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1 จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติโครงการ 
1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
1.3 ประชุมวางแผนคณะท างาน 
1.4 ด าเนินโครงการ   

 
 

พฤษภาคม 2564 

 
นางสิริยากร เคนชาล ี

และคณะ 

2 ด าเนินการ 
2.1 กิจกรรมต้อนรับน้องใหม่ 
2.2 กิจกรรมกีฬาสีภายใน 

 
กรกฎาคม 2564 
ตุลาคม 2564 

 
นางสาวสวุิมล  รอดสโุข 

นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 
3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  

3.1 รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
3.2 รายงานโครงการ 
3.3 ปรับปรุงการด าเนินโครงการ 

30 เมษายน 2565 
 

นางสิริยากร เคนชาล ี
และคณะ 

 
6. งบประมำณ   
    งบประมาณไดร้ับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน  12,000บาท  ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการ
ใช้งบประมาณ 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมต้อนรับน้องใหม่ มิถุนำยน 2564 2,000 นำงสำวสุวมิล  รอดสุโข 
2. กิจกรรมกีฬำสีภำยใน พฤศจิกำยน 2564 10,000 นำงสำวดวงจันทร์ แสน

สิมมำ 
 

7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 

8. การประเมินผลโครงการ 
ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. เด็กร้อยละ  97.50  มี 
    ประสบการณต์รงจากการเข้า 
    รว่มกิจกรรม   

1. ร้อยละของเด็กไดร้ับ 

    ประสบการณต์รงจากการเข้า 
    รว่มกิจกรรม   

- ลงทะเบียนเข้า 

  รว่มกิจกรรม 
-แบบลงทะเบียน 

2. เด็กร้อยละ  97.50  มีทักษะ 
    พื้นฐานด้านกฬีา  

2. ร้อยละของเด็กมีทักษะ 

    พื้นฐานด้านกฬีา  
- สังเกต 

- สอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

3. เด็กร้อยละ 97.50 มีความสุข  
   สนุกสนาน น าความรูท้ี่ได้รับไป 
    ปรับใช้ในชีวติประจ าวัน 

3. ร้อยละของเด็กมีความสุข  
    สนุกสนาน น าความรูท้ี่ได้รับไป 
    ปรับใช้ในชีวติประจ าวัน 

- ประเมินความพึง 
  พอใจ 
- สังเกต 

- แบบประเมิน 
  ความพึงพอใจ 
- แบบสังเกต 

 

 
 



๓๘ 
 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ   
    9.1  เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
    9.2  เด็กมีทักษะพื้นฐานด้านกีฬา 
    9.3  เด็กมีความสุข สนุกสนาน น าความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
(นางสิริยากร  เคนชาลี) 

หัวหน้าแผนงานกิจการนกัเรียน 
 

 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
  

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 
 

1.  โครงกำร : วันส าคญัส่งเสริมความกตัญญูรว่มอนุรักษ์สิ่งแวดลอ้ม 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 1  คุณภาพของเดก็ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1  พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : แผนงานบริหารงานกจิการนักเรียน 
 
2. หลักกำรและเหตุผล   

ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีต มีวันส าคัญ
ต่างๆ  มากมายที่ยึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมาแต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ ส่งผล
กระทบต่อวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่ เห็นความส าคัญ  ขาดจิตส านึกในการ
เป็นผู้ให้เพราะในสังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกได้ง่าย  ตลอดทั้ง
ขาดความตระหนักการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อม  การจัดการขยะ ขาดวินัยในการทิ้งขยะให้ถูกที่ 

โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น  เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  ด ารงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยผู้เรียนได้มีส่วนร่วมท ากิจกรรม
ในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  และกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 
3. วัตถุประสงค์  
    3.1 เพื่อให้เด็กมีประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
    3.2 เพื่อให้คร ูเด็ก ได้แสดงความจงรักภกัดตีอ่ชาต ิศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
    3.3 เพื่อให้เด็กมีภาคภูมิใจมีความพรอ้มในการศึกษา เข้าใจในการปฏิบัติตนและสร้างทัศนคตทิี่ดี 
    3.4 เพื่อให้คร ูเด็กตระหนัก รู้คุณคา่ ร่วมอนรุักษ์และพัฒนาสิ่งแวดลอ้ม 
 
4.  เป้ำหมำย 
     4.1  เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ  97.50 ของเด็ก ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
     4.2  เชิงคุณภาพ 
           -  เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

           -  ครู เด็ก ตระหนักเห็นความส าคัญ และแสดงความจงรักภักดีตอ่ชาต ิศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
           -  เด็กได้รับความภาคภูมิใจ ปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎ ระเบียบ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมคีวามสุข 
           - คร ูเด็ก รู้คุณค่า และอนุรักษพ์ัฒนาสิ่งแวดล้อมที่อยู่รอบๆ ตัว 

 
  



๔๐ 
 

5.  วิธีด าเนินการ 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1  จัดท าโครงการเสนอเพื่อขออนุมัติ 
       โครงการ 
1.2  แต่งตั้งคณะท างาน 
1.3  ประชุม/วางแผน 
1.3  ด าเนินโครงการ 

 
 

พฤษภาคม 2564 

 
 

นางสิริยากร  เคนชาล ี
และคณะ 

2 ด าเนินการ 
2.1 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
      3 มิถุนายน 2564 
2.2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2.3 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 
2.4 กิจกรรมไหว้คร ู
2.5 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
      28 กรกฎาคม 2564 
2.6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ 
      12 สิงหาคม 2564 
2.7 กิจกรรมวันคลา้ยวนัสวรรคต ร.9 
2.8 กิจกรรมวันปิยมหาราช 
2.9 กิจกรรมวันคล้ายวนัพระราชสมภพ 
      รัชกาลที ่9 วันพ่อแห่งชาต ิ
2.10 กจิกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ
2.11 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
2.12 กจิกรรมบัณฑิตนอ้ย 

 
มิถุนายน 2564 

 
กรกฎาคม 2564 
กรกฎาคม 2564 
กรกฎาคม 2564 
กรกฎาคม 2564 

 
สิงหาคม 2564 

 
 13 ตุลาคม  2564 
23 ตุลาคม  2564 

ธันวาคม 2564 
 

มกราคม 2565 
มีนาคม  2565 
เมษายน 2565 

 
นางสาวศศธิร เขตชมภู 

 
นางสาวธดิาพร ศรีอุ่น 
นางสาวศศธิร เขตชมภู 

นางธวัลรัตน์ พุฒไชยวิทย์ 
นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 

 
นางประพิน แสงโฮง 

 
นางสาวสวุิมล  รอดสโุข 

นางธวัลรัตน์  พุฒไชยวิทย์ 
นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 

 
นางสาวสวุิมล รอดสุโข 
นางประพิน  แสงโฮง 

นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 
3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  

3.1 รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
3.2 รายงานโครงการ 
3.3 ปรับปรุงการด าเนินโครงการ 
 

30 เมษายน 2565 
 

นางสิริยากร  เคนชาล ี
และคณะ 

 

  



๔๑ 
 

6. งบประมำณ   
    งบประมาณได้รับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน 52,000 บาท  ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้
งบประมาณ 

ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันเฉลิมพระ 
    ชนมพรรษา 3 มิถุนายน 
    2564 

มิถุนายน 2564 
 

4,000 นางสาวศศธิร  เขตชมภ ู
 

2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
    นักเรียน 

มิถุนายน 2564 3,000 นางสาวธดิาพร ศรีอุ่น 
 

3. กิจกรรมปฐมนิเทศนกัเรียน มิถุนายน 2564 1,000 นางสาวศศธิร เขตชมภู 
4. กิจกรรมไหวค้รู มิถุนายน  2564 5,000 นางธวัลรัตน์ พุฒไชยวิทย์ 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพรชนมพรรษา  
    28 กรกฎาคม 2564 

กรกฎาคม 2564 
 

4,000 นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 
 

6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
    12 สิงหาคม 2564 

สิงหาคม 2564 10,000 นางประพิน แสงโฮง 

7. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต  
    ร.9 

13 ตุลาคม 2564 1,000 นางสาวสวุิมล  รอดสโุข 
 

8. กิจกรรมวันปิยมหาราช 23 ตุลาคม 2564 1,000 นางธวัลรัตน์  พุฒไชยวิทย์ 

9. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราช 
    สมภพรัชกาลที่ 9 วันพ่อ 
    แห่งชาต ิ

ธันวาคม 2564 5,000 นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 
 

10. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ มกราคม 2565 5,000 นางสาวสวุิมล รอดสุโข 
11. กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ มีนาคม  2565 1,000 นางประพิน  แสงโฮง 
12. กิจกรรมบัณฑิตน้อย เมษายน 2565 12,000 นางสาวดวงจันทร์ แสนสมิมา 

 

7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 

8. กำรประเมินผลโครงกำร 
ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 97.50 ของเด็ก 

    และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ 
    ด าเนินกิจกรรม 

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรม - ลงทะเบียน 
- ประเมินความพึง 
   พอใจ 

-แบบลงทะเบียน 
-แบบประเมิน 
 ความพึงพอใจ 

2.ร้อยละ 97.50 ของผูเ้รียนมี 
   คณุลักษณะที่พึงประสงค์ 

2.ร้อยละของผู้เรียนที่มี 
   คณุลักษณะที่พึงประสงค์ตาม 

   เกณฑ์ของสถานศึกษา 

- สังเกต 
- ประเมิน 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
  คุณลักษณะที่พึง 
  ประสงค ์

 
 
 
 



๔๒ 
 

9. ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ   
    9.1  เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้ารว่มกิจกรรม 

    9.2  ครู เด็ก ตระหนักเห็นความส าคัญ และแสดงความจงรักภักดีต่อชาต ิศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
    9.3  เด็กได้รับความภาคภูมิใจ ปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎ ระเบียบ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมคีวามสุข 
    9.4  ครู เด็ก รู้คุณคา่ และอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อมที่อยูร่อบๆ ตวั 
 

 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
(นางสิริยากร  เคนชาลี) 

หัวหน้าแผนงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
 

 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล 
 



 

 

 
แผนงำนบริหำรงำนธุรกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๔ 
 

1.  โครงกำร : จัดระบบบริหารสถานศึกษาอยา่งมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 2  พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการศกึษา 
ลักษณะโครงกำร :  โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ :  แผนงานบริหารงานธรุการ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล   

โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  มีกระบวนการท างานร่วมกันและสนับสนุนซึ่งกันและกัน มี
วัตถุประสงค์เดียวกันคือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ร่วมกันวางเป้าหมายการเรียนของผู้เรียน   มุ่งเน้นการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและด าเนินการตามระบบ  PDCA  โดยแบ่งสายการบริหารเป็น  7  แผนงาน  คือ  แผนงานวิชาการ  
แผนงานกิจการนักเรียน  แผนงานธุรการ  แผนงานบุคลากร  แผนงานสัมพันธ์ชุมชน  แผนงานอาคารสถานที่ และ
แผนงานบริหารงานปกครองนักเรียนและระเบียบวินัย  โดยมีคณะท างานเป็นผู้ประสานส่งเสริมการจัดและบริหาร
การศึกษา  ภายใต้ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  โดยมีองค์กรและผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอก
โรงเรียนให้การสนับสนุนดูแล  ภายใต้รูปแบบการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในยุคของการบริหารจัดการศึกษาไทยใน
ปัจจุบัน ท่ามกลาง กระแส แห่งความเป็นโลกาภิวัตน์ (Globalization) ซึ่งอยู่ภายใต้เงื่อนไขการปรับเปลี่ยนการ
แข่งขัน เพื่อสร้างข้อได้เปรียบ และความมุ่งมั่นของสังคม ที่ด าเนินไปอย่างรวดเร็ว รุนแรง  ส่งผลกระทบต่อวงวิชาชีพ
โดยเฉพาะด้านการศึกษา ซึ่งเป็นผลสืบเนื่องมาจากการปรับเปลี่ยนมาจากการ ปรับเปลี่ยนบริบท และโครงการสร้าง
การบริหารของการบริหารจัดการศึกษาภายใต้สาระแห่งบทบัญญัติของกฎหมายการศึกษา ที่เรียกว่า “พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒” เป็นการจัดโครงสร้าง การบริหาร การศึกษา โดยยึดหลักของการ มีเอกภาพเชิงนโย
บายหลากหลาย   เน้นระบบการกระจายอ านาจ และการยึดหลักการมีส่วนร่วมเป็นส าคัญ ด้วยเหตุนี้  ผู้บริหาร
สถานศึกษาได้น าหลักส าคัญการประสานงานว่าเรามีจุดมุ่งหมายเดียวกัน  มุ่งหวังผลส าเร็จในการท างานเป็นสิ่งที่ดี      
ที่ทุกคนท าตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเต็มก าลังความสามารถ การประสานงานให้สอดคล้องกัน  ความเจริญก้าวหน้า
และความส าเร็จก็จะบังเกิดในสถานศึกษา โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพลจึงจัดท าโครงการนี้ข้ึน 

 
3. วัตถุประสงค์ 

    3.1 เพื่อให้สถานศึกษาได้พัฒนาระบบโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    3.2 เพื่อให้สถานศึกษาได้พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นระบบและมี 
          ประสิทธิภาพ 
    3.4 เพื่อให้เด็ก  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 
 

4.  เป้ำหมำย 
     4.1 เชิงปริมาณ 
           -  ระดับปฐมวัยโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพลมีการบริหารที่ดี เป็นระบบ 
     4.2 เชิงคุณภาพ 

-  ระดับปฐมวัยได้ร่วมกันก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา จัดท าเอกสารที่สอดคล้องกับระบบการประกัน 

   คุณภาพการศึกษาทุกขั้นตอน เป็นระบบ 

 



๔๕ 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1 ประชุมในกลุ่มงานบริหาร 
1.2 วางแผนเขียนโครงการ 

 
พฤษภาคม 2564 

 
นางจิราย ุ ภูก่ลาง 

และคณะ 
2 ด าเนินการ 

2.1 ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการของโครงการ 
 

พฤษภาคม 2564 
นางจิราย ุ ภูก่ลาง 

และคณะ 
3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  

3.1 รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
3.2 รายงานโครงการ 

3.3 ปรับปรุงการด าเนินโครงการ 

30เมษายน 2565 
นางจิราย ุ ภูก่ลาง 

และคณะ 

 
6. งบประมำณ   
    งบประมาณได้รับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน 3,000 บาท  ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1.  กจิกรรมพัฒนาระบบประกัน 
     คุณภาพภายใน 

พฤษภาคม 2564 2,000 นางสาวอมรรตัน์  จ่าบาล 

2.  กจิกรรมจดัท าหลักสตูรสถานศึกษา  
     ประจ าปีการศึกษา  2564 

พฤษภาคม 2564 1,000 นางสาวสุมาลี  จันสีมา 

 

 
7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
8. กำรประเมินผลโครงกำร 

ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ด้านกระบวนการบริหาร ร้อยละของผู้รับบริการมีความพึงพอใจ

ระดับดีเยี่ยมในการบริหารจัดการ 
ประเมินความพึง

พอใจ 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

ด้านกระบวนการด าเนินงาน โครงการฯ ด าเนินไปตามปฏิทินและ
แผนปฏิบัติงานที่วางไว้รอ้ยละ 100 

การนิเทศ/ติดตาม แบบการนิเทศ/
ติดตาม 

ด้านงบประมาณ งบประมาณได้รับเพียงพอร้อยละ 100 รายงานโครงการ แบบรายงาน
โครงการ 

 
 

  



๔๖ 
 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ   
    9.1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    9.2 สถานศึกษามีกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นระบบ 
    9.4 เด็ก  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 
 

 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
(นางจิรายุ  ภู่กลาง) 

หัวหน้าแผนงานบริหารงานธุรการ 
 

 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล 
 
 



 

 

 
แผนงำนบริหำรงำนบุคลำกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๘ 
 

1.  โครงกำร : พัฒนาบคุลากรสู่ความเป็นมืออาชีพ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 3  พัฒนาการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : แผนงานบริหารงานบุคลากร 
 

2. หลักกำรและเหตุผล   
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พุทธศักราช  

2545 มาตรา 22 ระบุถึงหลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ต้องจัดการศึกษา
ที่พัฒนาผู้เรียนตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ ซึ่งครูทุกคนมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องแสวงหาวิธีการที่จะช่วยให้
ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติดังกล่าว  ซึ่งนวัตกรรมใหม่ที่ครูจะต้องทราบคือ 
Professional Learning Community (PLC)  เป็นการรวมตัวกันท างาน พัฒนาทักษะและการเรียนรู้เพื่ อปฏิบัติ
หน้าที่ครูเพื่อศิษย์ บนพื้นฐานวัฒนธรรมความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ คุณค่า เป้าหมาย และภารกิจ
ร่วมกันโดยท างานร่วมกันแบบทีม เรียนรู้ที่ครูเป็นผู้น าร่วมกัน และผู้บริหารแบบผู้ดูแลสนับสนุน สู่การเรียนรู้และ
พัฒนาวิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่เน้นความส าเร็จหรือประสิทธิผลของผู้เรียน
เป็นส าคัญและความสุขของการท างานร่วมกันของสมาชิกในชุมชนการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้
และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน รวมถึงพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ  โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  จึง ได้จัดท า
โครงการนี้ข้ึน 
 

3. วัตถุประสงค ์

    3.1 เพื่อให้ครูมีความรู้สึกผูกพันต่อพันธกิจและเป้าหมายของโรงเรียนมากขึ้น โดยเพิ่มความกระตือรือร้นที่จะ 
          ปฏิบัติให้บรรลุพันธกิจอย่างแข็งขัน 
    3.2 เพื่อให้ครูเกิดสิ่งที่เรียกว่า พลังการเรียนรู้ ส่งผลให้การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนของตนเองมีผลดียิ่งขึ้น และ 
          มีความรับผิดชอบต่อพัฒนาการโดยรวมของเด็กและร่วมกันรับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อผลส าเร็จของเด็ก 
    3.3 เพื่อให้ครูรับทราบข้อมูลสารสนเทศต่างๆ ที่จ าเป็นต่อวิชาชีพได้อย่างกว้างขวางและรวดเร็วขึ้นส่งผลดีต่อการ 
          ปรับปรุงพัฒนางานวิชาชีพของตนได้ตลอดเวลา เกิดแรงแนวทางที่จะสร้างแรงบันดาลใจต่อการเรียนรู้ให้ 
          เด็กต่อไป 
    3.4 เพื่อให้ครูมีการพัฒนาตนเองโดยการอบรม การศึกษาดูงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการ   
          เรียน และการพัฒนาทั้ง 4 ด้านของเด็กได้เหมาะสมกับวัย 
 

4.  เป้ำหมำย 

     4.1 เชิงปริมาณ 
           -  ร้อยละ 95  ของครูระดับปฐมวัยโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล มีประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วม 
              กิจกรรม 
     4.2 เชิงคุณภาพ 

1.  ร้อยละ  95  ของครูระดับปฐมวัย ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.  ร้อยละ  95  ของครูระดับปฐมวัย มีความรู้ ความเข้าใจในพันธกิจและเป้าหมายของโรงเรียน 
3.  ร้อยละ  95  ของครูระดับปฐมวัยน าความรู้มาปรับใช้ในงานวิชาชีพ สามารถจัดประสบการณ์ได้อย่างมี   
ประสิทธิภาพ 



๔๙ 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนด าเนินการ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน 

 
พฤษภาคม 2564 

 
นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 

และคณะ 
2 ด าเนินการ 

2.1 การสร้างวิสัยทัศน์รว่มกัน 
2.2 การเรียนรูร้่วมกันเป็นทีม 
2.3 การจดัการเรียนรู้สูผู่้เรียน 

 
พฤษภาคม 2564 

 
นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 

และคณะ 

3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  
3.1 การนิเทศแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 
3.2 การถอดบทเรียน 
3.3 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

31 มีนาคม 2565 
นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 

และคณะ 

 
 
6. งบประมำณ   
    งบประมาณไดร้ับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน 70,000 บาท ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้
งบประมาณ 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  กจิกรรมส่งเสริมพัฒนาบุคลากรครู ตลอดปีการศึกษา 50,000 นางวราพร วัฒนวรากร 
2.  กจิกรรมอบรมฟื้นฟจูิตใจ 
     อตัลักษณ์ครูคาทอลกิ 

มีนาคม 2565 20,000 นางสาวไกรสร  อบมา 

 
 
7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
  



๕๐ 
 

 
8. กำรประเมินผลโครงกำร 

ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัด
ความส าเรจ็ 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 95 ของครูระดับ 
    ปฐมวัย ได้รับ 
    ประสบการณต์รงจากการ 
    เข้าร่วมกจิกรรม 

1. ร้อยละของครรูะดับ 
    ปฐมวัย ได้รับ 
    ประสบการณต์รงจากการ 
    เข้าร่วมกจิกรรม 

- ลงทะเบียนเข้ารับ 

  การอบรม 
 

- แบบลงทะเบียน 

2.  ร้อยละ 95 ของคร ู
     ระดับปฐมวัย มีความรู้  
     ความเข้าใจในพันธกจิ 
     และเป้าหมายของ 
     โรงเรียน 

2.  ร้อยละของครูระดับ 
     ปฐมวัย มีความรู ้ความ 
     เข้าใจในพันธกจิและ 
     เป้าหมายของโรงเรียน 
 

- การรายงานผลการ 

  ท ากิจกรรม PLC 
- นิเทศการสอน 

- แบบรายงานผล 
- แบบนิเทศการสอน 

3.  ร้อยละ 95 ของคร ู
     ระดับปฐมวัยน าความรู้มา 
      ปรับใช้ในงานวชิาชพี  
      สามารถจัดประสบการณ ์
      ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

3.  ร้อยละของคร ู
     ระดับปฐมวัยน าความรู้มา 
     ปรับใช้ในงานวิชาชพี  
     สามารถจัดประสบการณ ์
     ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- การรายงานผลการ 

  ท ากิจกรรม 
 

- แบบรายงานผล 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ   
    1.  ครูระดับปฐมวัย ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
    2.  ครูระดับปฐมวัย มีความรู้ ความเข้าใจในพันธกิจและเป้าหมายของโรงเรียน 
    3.  ครูระดับปฐมวัยน าความรู้มาปรับใช้ในงานวิชาชีพ สามารถจัดประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 

ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
(นางสาวสุวิมล  ดา้นเนาลา) 

หัวหน้าแผนงานบริหารงานบุคลากร 
 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 

(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล 

 



 

 

 
แผนงำนบริหำรงำนสัมพันธ์ชุมชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๒ 
 

1.  โครงกำร : ชุมชนสมัพันธ ์
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1  พัฒนาคุณภาพเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : แผนงานบริหารงานสมัพันธ์ชุมชน 
2. หลักกำรและเหตุผล   

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545  มีแนวทางการจัดการศึกษาตามมาตราที่ 29 ให้
สถานศึกษาร่วมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน  องค์กรท้องถิ่น  เอกชน  องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ  
สถาบันการศึกษา  สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน  โดยจัดกระบวนการ
เรียนรู้ภายในชุมชนเพื่อให้ชุมชนมีการจัดการอบรม  มีการแสวงหาความรู้  ข้อมูลข่าวสารและรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญา
และวิทยากรต่างๆ  เพื่อพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ  รวมทั้งวิธีการสนับสนุนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนกับโรงเรียน  โรงเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน  การที่โรงเรียนได้
จัดให้มีป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน  วันส าคัญต่างๆ ของไทย  ท าให้เด็กๆ  ผู้ปกครอง ได้ 
ได้รับทราบข่าวสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน  การพัฒนาเด็กให้มีความรู้  และมีทักษะด้านต่างๆ  รวมทั้งการสร้าง
เสริมลักษณะนิสัยที่ดีนั้น  โรงเรียนได้ตระหนักว่า  การร่วมมือกับชุมชนเป็นสิ่งส าคัญในส่วนที่ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาได้  ผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลเด็กซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเอง  ในขณะเมื่อเด็กอยู่กับครอบครัว   

โรงเรียน จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงาน  ติดต่อ  และแลกเปลี่ยนข้อมูล  อันเป็นประโยชน์ในการ
ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้เป็นคนเก่ง  เป็นคนดี  และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  อีกทั้งโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้
มีโอกาสเพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่เด็กทั้งที่เป็นลูกศิษย์และลูกหลาน  ให้ได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มที่  โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล จึงได้จัดให้มีการด าเนินโครงการนี้ข้ึน 

3. วัตถุประสงค์  
    3.1 เพื่อให้โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ ให้เด็กๆ และผู้ปกครองได้รับทราบ 
    3.2 เพื่อการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของเด็ก  อันจะเป็นประโยชน์ต่อเด็กในด้านตา่งๆ 
    3.3  เพื่อให้เด็กได้รบัการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดทั้งจากทางโรงเรียนและทางบ้าน 

4. เป้ำหมำย   
 4.1 เชิงปริมาณ 

       เด็กปฐมวัยร้อยละ  97.50  ได้รับการเย่ียมบ้าน 
4.2  เชิงคุณภาพ 

        - ร้อยละ  97.50 ของผู้ปกครอง ชุมชน มสี่วนร่วมในการจัดการศกึษา 

        - รอ้ยละ 97.50 ของเด็กได้รับการช่วยเหลือจากโรงเรียนสืบเน่ืองมาจากข้อมูลเยี่ยมบ้าน 
        - รอ้ยละ 97.50 ของเด็ก มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

  



๕๓ 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

1.1 ประชุมคณะท างาน 
1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
1.3 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 
พฤษภาคม 2564 

 
นางสาวจรรยาพร แก้วมณี 

และคณะ 

2 ขั้นด าเนินการ 
2.1 กิจกรรมจัดป้ายนิเทศวันส าคัญ 
2.2 กิจกรรมสานสัมพันธ์กับชุมชน 
2.3 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
      - ภาคเรียนที่ 1 
      - ภาคเรียนที ่2 
2.4 กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
2.5 กิจกรรมสืบสานประเพณีคริสตศาสนา 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตุลาคม 2564 

กุมภาพันธ ์2565 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
นางสาวณัฐนันท ์สีขน 

นางสาวจรรยาพร  แก้วมณ ี
นางสมศรี ข าสุข 

 
 

นางสาวณัฐนันท ์ สีขน 
นางสมศรี  ข าสุข 

 
3 ขั้นสรุป/จัดท ารายงาน  

3.1 รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
3.2 รายงานโครงการ 
3.3 ปรับปรุงการด าเนินโครงการ 

31 มีนาคม 2565 
 

นางสาวจรรยาพร แก้วมณี 
และคณะ 

 
6. งบประมำณ   
    งบประมาณไดร้ับจากการเงินโรงเรียนมหาไถศ่ึกษาเมืองพล  จ านวน 16,400 บาท  ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้
งบประมาณ 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  กจิกรรมจดัป้ายนิเทศวันส าคัญ ตลอดปีการศึกษา 4,000 นางสาวณัฐนันท ์สีขน 
2.  กจิกรรมสานสัมพันธก์ับชุมชน ตลอดปีการศึกษา 2,000 นางสาวจรรยาพร  แก้วมณี 
3.  กจิกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
      - ภาคเรียนที่ 1 
      - ภาคเรียนที ่2 

 
ตุลาคม  2564 

กุมภาพันธ ์ 2565 

 
6,400 

นางสมศรี  ข าสุข 

4.  กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย ตลอดปีการศึกษา 2,000 นางสาวณัฐนันท ์สีขน 
5.  กิจกรรมสืบสานประเพณี 
     คริสตศาสนา 

ตลอดปีการศึกษา 2,000 นางสมศรี ข าสุข 

 
7. สถำนที่   
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

8. กำรประเมินผลโครงกำร 
ประเด็นการประเมิน ร้อยละและตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ  97.50 ของผู้ปกครอง  
    ชุมชน มีสว่นรว่มในการจดั 
    การศึกษา 

1. ร้อยละของผู้ปกครอง  
    ชุมชน มีสว่นรว่มในการจดั 
    การศึกษา 

-ประเมินความ 

  พึงพอใจ 
-แบบประเมิน 
 ความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 97.50 ของเด็ก 
    ไดร้ับการช่วยเหลือจาก 
    โรงเรียนสืบเน่ืองมาจาก 
    ข้อมูลเยี่ยมบ้าน 

2. ร้อยละของเด็ก ได้รับการชว่ยเหลือ 
    จากโรงเรียนสืบเน่ืองมาจาก 
    ข้อมูลเยี่ยมบ้าน 

-ประเมินความ 
  พึงพอใจ 

-แบบประเมิน 
 ความพึงพอใจ 

3. ร้อยละ 97.50 ของเด็ก ม ี
    คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
    ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

3. ร้อยละของเด็ก มคีุณลักษณะที่พึง 
    ประสงค์ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

- การสังเกต 
- การซักถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ   
    9.1 ผู้ปกครอง ชุมชน  ได้เข้ามามีส่วนร่วมกบัโรงเรียนในการจดัการศึกษาและการจัดกจิกรรมต่างๆ ร่วมกัน 

    9.2 เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียน/เสนอโครงการ 
(นางสาวจรรยาพร  แกว้มณี) 

หัวแผนงานบริหารงานสมัพันธ์ชุมชน 
 
 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

  ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการโรงเรียนมหาไถ่ศกึษาเมืองพล 
 

 



 

 

 
งำนกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
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1.โครงกำร: ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1  พัฒนาคณุภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ : งานกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ : นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถี  และคณะ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  ว่าด้วยการบูรณาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน  การจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญโดยบูรณาการกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม/จูเนียร์สเกาท์ 
ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมที่ดีงามและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ให้เป็น
แนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน  เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติกิจกรรมของสถานศึกษา  พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเด็ก  ให้เป็น
คนดีควบคู่ไปกับการเรียนรู้ด้านวิชาการ  ผลิตก าลังเยาวชนที่มีคุณภาพออกสู่สังคม  ตามกระแสสังคมภายใต้กฎหมาย
รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพลจึงจัดท าโครงการนี้ข้ึน 
 
3.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้เด็กมีประสบการณ์ตรงจากการเข้ารว่มกิจกรรม 
2. เพื่อให้เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑท์ี่โรงเรียนก าหนด 
3. เพื่อให้เด็กมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคมที่ด ี

 
4.  เป้ำหมำย 
     4.1  เชิงปริมำณ 
   ร้อยละ  97.50 ของเด็ก ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
     4.2  เชิงคุณภำพ 
  1. ร้อยละ 97.50 ของเด็ก มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 
  2. ร้อยละ 97.50 ของเด็ก มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมที่ดี 
 
5.  วิธีด ำเนินกำร 
 

งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นกำรเตรียมกำร 

1. จัดท าโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ 
3. จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบ 
4. ด าเนินการตามโครงการ 

 

 
มีนาคม 25๖4 

พฤษภาคม  25๖4 
พฤษภาคม  25๖4 

พฤษภาคม – กันยายน  25๖4 

 
 

นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถ ี
และคณะ 
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งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นด ำเนินกำร 
1. กิจกรรมค่ายคณุธรรม-จริยธรรม 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ/ 
(Junior Scout) 

 
สิงหาคม  2564 
มกราคม  2565 

 
นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถ ี

นางจิราย ุ ภูก่ลาง 

จัดกำรขั้นสรุป/จัดท ำรำยงำน  
1. รายงานเสนอเพื่อพัฒนา/ปรับปรุง 
2. รายงานโครงการ 

 
31  มีนาคม  2565 

 
นางพรทพิย์  เชื้อสาวะถ ี

และคณะ 

 
6. งบประมำณ   
 -  งบประมาณได้รับจากนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา         
   ขั้นพื้นฐาน (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)  จ านวน 46,320 บาท  
 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจงกำรใช้งบประมำณ จ ำนวนเงิน 
1. กิจกรรมค่ายคณุธรรมจรยิธรรม 

- ค่าวัสดโุครงการ 
- ค่าอาหารกลางวัน (392x 30) 
- ค่าอาหารวา่ง/เครื่องดื่ม  (392x 15) 

 
5,000 

11,760 
5,880 

 
รวมงบประมำณกิจกรรมที่ 1 22,640 

2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ (Junior Scout) 
- ค่าวัสดโุครงการ 
- ค่าอาหารกลางวัน (392x 30) 
- ค่าอาหารวา่ง/เครื่องดื่ม  (392x 15) 

 
6,040 

11,760 
5,880 

รวมงบประมำณกิจกรรมที่  2 23,680 
รวมงบประมำณทั้งสิ้น 46,320 

 
 
7. วัน/เวลำ/สถำนที ่
 โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
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8. กำรประเมินผล 
เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ  95 ของเด็ก  
    ไดร้ับประสบการณ์ตรง 
    จากการเข้าร่วม 
    กิจกรรม 

1. ร้อยละของเด็ก  
    ไดร้ับประสบการณ์ตรง 
    จากการเข้าร่วม 
    กิจกรรม 

-ส ารวจ   -   แบบส ารวจ 

2. ร้อยละ 95 ของเด็ก มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์าม
เกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 

2. ร้อยละของเด็ก มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 

- การสังเกต  -    แบบสังเกต 

3. ร้อยละ 95 ของเด็ก มีสุข
ภาวะทางร่างกายและลักษณะ
จิตสังคมที่ด ี

3. ร้อยละของเด็ก มีสุข
ภาวะทางร่างกายและ
ลักษณะจิตสังคมทีด่ี 

- การสังเกต  -    แบบสังเกต 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม เจตคติทีด่ีต่อการด ารงตนในสังคมและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
3. เด็กมีความเอื้ออาทรผู้อืน่และกตัญญูกตเวทีต่อผูม้ีพระคุณ 
4. เด็กมีจิตส านึกที่ดียอมรับความคดิและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียนโครงการ 
(นางพรทิพย ์ เชื้อสาวะถี) 

ครูโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวพัสรินทร ์ บะคะ) 

หัวหนา้งานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

  
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
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1.โครงกำร  : ทัศนศึกษา 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยที่ 1    คุณภาพของเด็ก  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1 พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ  :  งานกจิกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ : นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา  และคณะ 
 

2. หลักกำรและเหตุผล 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เป็น

โครงการที่รัฐบาลสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายทั้งประเภทสามัญและประเภทอาชีวศึกษา  อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตามสิทธิที่ก าหนดไว้
ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550และเพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อน
ของผู้ปกครองเพื่อสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็กเยาวชน และประชาชนอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพ  
และเป็นธรรม  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  โดย
สนับสนุนค่าเล่าเรียน  หนังสือ  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียนและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  จ านวน  4  
กิจกรรม  1. กิจกรรมวิชาการ  2. กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ  3. กิจกรรมทัศนศึกษา  4. กิจกรรมบริการสารสนเทศ 
อนึ่ง  กิจกรรมทัศนศึกษาเป็นหนึ่งในกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่รัฐได้จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนน าไป
ด าเนินการจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ   เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับ
ผู้เรียนเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน  และให้ผู้เรียนมีความรู้  มีประสบการณ์อย่างกว้างขวางสามารถน าความรู้ที่
ได้รับจากกิจกรรมทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการด าเนินชีวิตประจ าวันได้  โดยก าหนดให้ด าเนินการจัดกิจกรรม
ทัศนศึกษาปีละ  1  ครั้ง  โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล จึงจัดท าโครงการนี้ข้ึน 
 

3.  วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน 
๒. เพื่อให้เด็กมีทักษะการปฏิบัติตนและด าเนินชีวิตตามวิถีไทย 
๓. เพื่อให้เด็กมีทักษะการน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการเรียนและการด าเนินชีวิต 

 

4.  เป้ำหมำย 
     4.1  เชิงปริมำณ 
            - เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
     4.2  เชิงคุณภำพ 
 -  เด็กทุกคนมีทักษะการปฏิบัติตนและด าเนินชีวิตตามวิถีไทย 
 - เด็กทุกคนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการเรียนและการการด าเนินชีวิตได้ 
 

5.  กิจกรรม/วิธีด ำเนินกำร 
งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นกำรเตรียมกำร 
1.  จัดท าโครงการ 
2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.  จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบ 
4.  ด าเนินการตามโครงการ 

 
มีนาคม 25๖4 

พฤษภาคม  25๖4 
พฤษภาคม  25๖4 

พฤษภาคม – ตุลาคม  25๖4 

 
นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 

และคณะ 
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งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นด ำเนินกำร 
2.1  ขั้นวางแผนปฏิบัติ 

- ก าหนดเป้าหมายในการทัศนศึกษา 
- ส ารวจเส้นทาง 
- ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
- ก าหนดระยะเวลา 
- ก าหนดงบประมาณ 
- การก าหนดผู้รับผิดชอบ 

 
 
 

พฤษภาคม  25๖4 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 
และคณะ 2.2  ด าเนินการตามแผน 

- ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน 
- จัดสิ่งอ านวยความสะดวกสนับสนุน

ทรัพยากร 
- เดินทางไปทัศนศึกษาตามสถานที่ที่

ก าหนด 
- ก ากับ ติดตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด 

 
 
 

ตุลาคม  25๖4 
 
 
 

2.3  ตรวจสอบประเมินผล 
- ส ารวจการพึงพอใจที่มีตอ่การไป

ทัศนศึกษาในครั้งนี้ 
- ประเมินพฤติกรรมนักเรยีนในขณะที่

ทัศนศึกษา 
- ตรวจสอบ/ปรับปรุงคุณภาพการ 

 
 

ตุลาคม  25๖4 
 
 

2.4  น าผลการประเมินมาปรับปรุง/ 
       รายงาน 

- ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
- วางแผนในระยะต่อไป 

     -    จัดท ารายงานการจดักิจกรรมเสนอ 
          ผู้บริหาร/หน่วยงานต้นสังกัด 

 
 

ตุลาคม  2564 นางสาวสวุิมล  ด้านเนาลา 
และคณะ 

 

6. งบประมำณ   
 -  งบประมาณได้รับจากนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา         
   ขั้นพื้นฐาน (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)  จ านวน  70,290  บาท  

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจงกำรใช้งบประมำณ จ ำนวนเงิน 
1.  คา่จ้างเหมารถยนต์ (8,500 x 5) 
2.  คา่อาหารกลางวัน  (397 x 30) 
3.  คา่อาหารวา่ง/เครื่องดื่ม (397 x 15 x 2) 
4.  คา่เข้าชมสถานที่ (397 x 10) 
5.  คา่ประกันอุบัติเหตุ 

42,500 
11,910 
11,910 

3,970 
- 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 70,290 
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7. วัน/เวลำ/สถำนที ่
ระดับช้ัน วัน/เดือน/ปี สถำนที่ 

อนุบาล 1 
30  ตุลาคม  2564 

พิพิธภัณฑ์ธรรมชาตวิิทยา  อพ.สธ. 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

อ าเภอเมืองจังหวัดขอนแก่น 
อนุบาล 2 
อนุบาล 3 

 

8. กำรประเมินผล 
เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1) เด็กทุกคนไดร้ับ 
    ประสบการณต์รงจากการเข้า 
    รว่มกิจกรรม 

1) ร้อยละของเด็กได้รับ 
    ประสบการณต์รงจากการเข้า 
    รว่มกิจกรรม 

 - การส ารวจ  - แบบส ารวจ 

2) เด็กทุกคนมีทักษะการ 
    ปฏิบัติตนและด าเนินชีวิต 

2) ร้อยละของเด็กมีทักษะการ 
    ปฏิบัติตนและด าเนินชีวิต 

 - การสังเกต  - แบบสังเกต 

3) เด็กทุกคนสามารถน าความรู ้
    ที่ไดร้ับไปปรับใช้ในการเรียน 
    และการด าเนินชีวติได้     

3) ร้อยละของเด็กสามารถน า 
    ความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการ 
    เรียนการการด าเนินชีวิตได ้   

 - การสังเกต 
 - สนทนา /  
   ซักถาม 

 - แบบสังเกต 
 - สนทนา /  
   ซักถาม 

 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1.  เด็กมีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองจากการสังเกต ซักถาม นอกห้องเรียน 
2.  เด็กมีทักษะการปฏิบัติตนและการด าเนินชีวิต 
3.  เด็กสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการเรียนและการการด าเนินชีวิต 

 
         ลงชื่อ     ผู้เขียนโครงการ 

(นางสาวสุวิมล  ดา้นเนาลา) 
ครูโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 

 
ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวพัสรินทร ์ บะคะ) 
หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 
  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการ 

 
ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 

(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
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1.โครงกำร   : การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1 พัฒนาคุณภาพเด็ก 
ลักษณะโครงกำร : โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ :  งานกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ : นางกรรณิกา  ตัณฑศิลป์  และคณะ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2๗ พ.ศ. 2545 หมวด  4  
มาตรา 22 แนวการจัดการศึกษา กล่าวไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  และจากประกาศของกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง นโยบายและมาตรฐาน
การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา ได้ระบุว่า สถานศึกษาต้องมีสิ่งเหล่านี้ คือ มีระบบ
เครือข่าย อินเตอร์เน็ต และระบบเครือข่ายภายในพื้นที่ในสถานศึกษา มีระบบอินเตอร์เน็ตที่ใช้เพื่อการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนการสอน  มีซอฟต์แวร์ที่จ าเป็นส าหรับใช้ในสถานศึกษาที่ไม่ละเมิดลิขสิทธิ์มีการจัดห้องเรียนที่
หลากหลาย เช่น ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และ/หรือ ห้องเรียนคอมพิวเตอร์มีระบบการบ ารุงรักษาและความมั่นคง
ของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีหลักสูตรและแผนจัดการเรียนการสอนแต่ละสาระการเรียนรู้  โดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือ และการจัดการเรียนรู้ตามแผนฯที่ก าหนด  มีรูปแบบการเรียนรู้
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่หลากหลาย ผู้สอนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็น
เครื่องมือในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้สอนเป็นแบบอย่างและสอน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นเครื่องมือในรูปแบบที่หลากหลายในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และได้
ท ากิจกรรมต่างๆ  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการเรียนรู้ สามารถสร้างสรรค์และน าเสนอผลงานที่
ได้จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด  ดังนั้น
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2544  ประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย
ของรัฐบาล คือ นโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เรียน
ฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)  โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล จึงจัดท าโครงการนี้ข้ึน 
 

3. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้เด็กมีทักษะการเรยีนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. เพื่อส่งเสริมให้เด็กสามารถใช้เทคโนโลยีส าหรับการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

 

4.  เป้ำหมำย 
     4.1  เชิงปริมำณ 
   -  เด็กทุกคนได้รับทักษะการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     4.2 เชิงคุณภำพ 
  - เด็กทุกคนมีความสามรถใช้ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารระดับปฏิบัติได้ 
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5.  วิธีด ำเนินกำร 

งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นกำรเตรียมกำร 
  1.  จัดท าโครงการ 
2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.  จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบ 
4.  ด าเนินการตามโครงการ 

 
มีนาคม 25๖4 

พฤษภาคม  25๖4 
พฤษภาคม  25๖4 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางกรรณิกา  ตัณฑศิลป ์

และคณะ 
 

ขั้นด ำเนินกำร 
- กิจกรรมเสริมสรา้งการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี   
   สารสนเทศ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางกรรณิกา  ตัณฑศิลป ์

และคณะ 
 

จัดกำรขั้นสรุป/จัดท ำรำยงำน  
3.   1. รายงานเสนอเพื่อพฒันา/ปรับปรุง 
4.   2. รายงานโครงการ 

 
31  มีนาคม  2565 

 
นางกรรณิกา  ตัณฑศิลป ์

และคณะ 
 

 
6. งบประมำณ   
 -  งบประมาณได้รับจากนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา         
   ขั้นพื้นฐาน (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)  จ านวน 10,000 บาท  

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจงกำรใช้งบประมำณ จ ำนวนเงิน 
- กิจกรรมเสริมสรา้งการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 10,000 

รวม 10,000 
 
7. วัน/เวลำ/สถำนที ่
 ห้องคอมพิวเตอร ์โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพลระดับปฐมวัย 
 
8. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. เด็กทุกคนได้รับทักษะการ
เรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

1. ร้อยละ ของเด็กได้รับทักษะ
การเรียนรูด้้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

 - ส ารวจ 
 
 
 
 

- แบบส ารวจ 
 
 
 

 
2.เด็กทุกคนมีความสามารถ
ใช้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร
ระดับปฏิบัติได้ 

2. ร้อยละ ของเด็กมี
ความสามารถใชใ้นการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารระดับปฏิบัติได้ 
 

- การสังเกต - แบบสังเกต 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. เด็กมีทักษะการเรียนรู้ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. เด็กสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการเรียนและการด าเนินชีวิตได้ 

 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียนโครงการ 
(นางกรรณิกา  ตัณฑศิลป)์ 

ครูโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวพัสรินทร ์ บะคะ) 

หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 

ผู้อ านวยการ 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
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1.โครงกำร  :  เสริมสร้างบูรณาการการจดัการศกึษา 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยที่ 1    คุณภาพของเด็ก  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนท่ี  1 พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ลักษณะโครงกำร:โครงการต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ  :  งานกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ  :  นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง  และคณะ 
 

2. หลักกำรและเหตุผล 
รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื้นฐาน  เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง  และให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้อย่างทั่วถึ งและเท่าเทียมกัน โดยการ
จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนน าไปด าเนินการการจัดกิจกรรมที่โรงเรียนจัดเพิ่มเติมจากการเรียนปกติในชั้นเรี ยน  
เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  ส่งเสริมผู้เรียนที่เรียนเก่งให้มีความเป็นเลิศ และแก้ไข
ข้อบกพร่องของผู้เรียนอ่อนให้มีศักยภาพสูงข้ึน  เน้นกิจกรรมที่เสริมสร้างจินตนาการให้โอกาสผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรม
ส่งเสริมการพัฒนาการทั้ง 4 ด้านและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  โดยก าหนดให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละ  1  
ครั้งซึ่งการศึกษาที่สร้างคุณภาพชีวิตและสังคมบูรณาการอย่างสมดุลระหว่างปัญญาธรรม  คุณธรรม  และวัฒนธรรม  
เป็นการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคนไทยทั้งปวง  มุ่งสร้างพื้นฐานที่ดีในวัยเด็ก  ปลูกฝังความเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมตั้งแต่
ปฐมวัยการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาความรู้ความสามารถเพื่อท างานที่มีคุณภาพ  โดยให้สังคมทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาได้โดยตรงตามความต้องการของผู้เรียน และสามารถตรวจสอบได้อย่างมั่นใจว่า  การศึกษา
เป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม  เป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  สถานศึกษาจึงมุ่ง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจนเกิดความช านาญ  จึงจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้จริง  สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและงานอื่นๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  จึงจัดท าโครงการนี้
ขึ้น 
 

3.  วัตถุประสงค์ 
     1.  เพื่อให้เด็กมีประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
     2.  เพื่อให้เด็กมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดรวบยอดและคิดเชิงเหตุผล 
     3.  เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ด้าน 
 

4.  เป้ำหมำย 
     4.1  เชิงปริมำณ 
   -  เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
     4.2  เชิงคุณภำพ 
   1. ร้อยละ  97.50  ของเด็กมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดรวบยอด คิดเชิงเหตุผล ระดับปฏิบัติได้ 
            2. เด็กทุกคนมีพัฒนาการที่ดี ทั้ง 4 ด้าน 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นกำรเตรียมกำร 
1.   จัดท าโครงการ 
2.   เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.   จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบ 
4.   ด าเนินการตามโครงการ 

 
มีนาคม 2564 

พฤษภาคม  2564 
พฤษภาคม  2564 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง 
และคณะ 
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งำน/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นด ำเนินกำร 
กิจกรรมการเรียนรู้โดยสะเต็มศึกษา 
      -  ประดิษฐ์วัสดุสร้างสรรค์ 

 
25 มีนาคม 2565 

 

 
นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง 

และคณะ 
ขั้นสรุป/จัดท ำรำยงำน 
1.  รายงานเสนอเพื่อพัฒนา/ปรับปรุง 
2.   รายงานโครงการ 

 
30 เมษายน 2565 

 
นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง 

และคณะ 
 
 
6. งบประมำณ   
 งบประมาณได้รับจากนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน   จ านวน  43,240 บาท  

รำยกำร/ กิจกรรม/ค ำช้ีแจงกำรใช้งบประมำณ จ ำนวนเงิน 
กิจกรรมประดิษฐ์วสัดุสรา้งสรรค ์

- ค่าวัสดอุุปกรณ ์
- ค่าอาหารวา่ง/เครื่องดื่ม(398  x  30 ) 
- ค่าอาหารกลางวัน  (398 x 30) 

 
19,360 
11,940 
11,940 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 43,240 
 
7. วัน/เวลำ/สถำนที ่
โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 

 
8. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. เด็กทุกคน 
    ไดร้ับประสบการณ์ตรง 
    จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

1) ร้อยละของเด็ก ไดร้ับ 
    ประสบการณต์รงจากการ 
    เข้าร่วมกจิกรรม 

- ส ารวจ - แบบส ารวจ 

2. เด็กร้อยละ 97.50 มี 
    ทักษะกระบวนการคดิ 
    วิเคราะห์ คิดรวบยอด  
    คิดเชิงเหตุผล ระดับปฏิบัติได้ 

2) ร้อยละของเด็กมี 
    ทักษะกระบวนการคดิ 
    วิเคราะห์  
    คิดรวบยอด คิดเชิงเหตุผล  
    ระดับปฏิบัติได้ 

- สังเกต 
- สอบถาม 

- แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 

3) เด็กทุกคน ม ี
    พัฒนาการที่ด ีทั้ง 4 ด้าน 
 

3) ร้อยละของเด็ก มีพัฒนาการ 
    ที่ดทีั้ง 4 ดา้น 
 

- สังเกต 
- สอบถาม 

- แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. เด็กมทีักษะการท างานแบบมีส่วนร่วม 
2. เด็กมีทักษะการคิดวิเคราะห์และมีเหตุผลประกอบค าตอบ 
3. เด็กมีพัฒนาการดีทั้ง 4 ด้าน 
 

 
 

ลงชื่อ     ผู้เขียนโครงการ 
(นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง) 

ครูโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวพัสรินทร ์ บะคะ) 

หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางปภาพรรษ  เตชะตานนท์) 

ผู้อ านวยการ 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 

ผูแ้ทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
ส่วนที่ 4  

กำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
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126 

ส่วนที่  4   
กำรก ำกับ  ติดตำม  และประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

 

การก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  มีความส าคัญต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  จึงต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้  พร้อมทั้งสรุปผลการด าเนินโครงการ กิจกรรมอย่างน้อยภาคเรียนละ  
1  ครั้ง เพื่อเสนอให้ผู้บริหารรับทราบและใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

แผนการก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ของโรงเรียน
มหาไถ่ศึกษาเมืองพล  มีดังนี้ 

 
กลยุทธ์ที่  1 พัฒนำคุณภำพของเด็ก 

เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรและเครื่องมือ 
1. เด็กมีความพร้อมทั้ง 4  
    ดา้นสมดุล มทีักษะที่ 
    จ าเป็นตามที่หลักสตูร 
    ก าหนด 
 

1. โครงกำรส่งเสริม 
    พัฒนำกำร 4 ด้ำน  
    แบบบูรณำกำร 
1. กิจกรรม 
    นักวิทยาศาสตร์น้อย/ 
    สัปดาห์วิทยาศาสตร ์
2. กิจกรรมเรียนรู้นอก 
    ห้องเรียน 
3. กิจกรรมหนูน้อยเล่า 
    เรื่อง 
4. กิจกรรมหนูน้อย 
    อาเซียน 
5. กิจกรรมแรลลี่ 
    วิชาการ 
6. กิจกรรมแข่งขัน 
    ทักษะวชิาการ 
7. กิจกรรมวันตรุษจีน 
8. กิจกรรมวันวาเลน 
   ไทน ์
2. โครงกำรสุขภำพดี 
    ชีวีมีสุข 
1. กิจกรรมต้อนรับน้อง 
    ใหม ่
2. กิจกรรมกีฬาสภีายใน 
3. โครงกำรทัศนศึกษำ 
    - กิจกรรมทัศนศึกษา 
 

1. ร้อยละเด็กมีความพรอ้มทั้ง 4  
    ดา้นสมดุล มทีักษะทีจ่ าเป็น 
    ตามที่หลักสูตรก าหนด 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม/ 
  สัมภาษณ ์
- แบบประเมิน 
  พัฒนาการ 

2. เด็กรกัการเรียนรู้และมี 
    ทักษะในการแสวงหา 
    ความรูด้้วยตนเอง 
 

2.  ร้อยละเด็กรกัการเรยีนรู้และมี 
     ทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ย 
     ตนเอง 

3. เด็กมีความสามารถใน 
    การคิด  กล้าพูด กล้า 
    แสดงออกและแก้ปัญหา   
    ได้เหมาะสมกับวัย 
 

 3.  ร้อยละเด็กมีความสามารถใน    
      การคิด  กล้าพดู  กล้า 
      แสดงออกและแก้ปัญหาได้ 
      เหมาะสมกับวัย 
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เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรและเครื่องมือ 
 4. โครงกำร กำรบริกำร 

    เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
    และกำรสื่อสำร (ICT) 
   - กจิกรรมเสริมสร้าง 
     การเรียนรู้ดา้น 
     เทคโนโลย ี
     สารสนเทศ 
5. โครงกำรเสริมสร้ำง 
    บูรณำกำรกำรจัด 
    กำรศึกษำ 
    - กิจกรรมการเรียนรู้ 
      โดยสะเต็มศึกษา  
      (ประดิษฐ์เศษวัสด ุ
      สรา้งสรรค์) 

  

4. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม  
    และค่านิยมที่พึงประสงค์   
    แสดงออกถึงความรัก 
    ชาติ ศาสนา และพระ 
    มหากษัตริย์  มีจติส านึก 
    ในการอนุรกัษ ์
    สิ่งแวดล้อมและภูม ิ
    ปัญญาไทย 
5. เด็กมีประสบการณ์การ 
    ใช้ภาษาตา่งประเทศใน 
    การสื่อสารได้เหมาะสม 
    กับวัย 
 
 

1. โครงกำรวันส ำคัญ 
    ส่งเสริมควำมกตัญญู  
    ร่วมอนุรักษ์ 
    สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระ 
   ชนมพรรษา 3  
   มิถุนายน 2563 
2. กิจกรรมประชุม 
   ผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
   นักเรียน 
4. กิจกรรมไหวค้รู 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพระ 
   ชนมพรรษา 28  
   กรกฎาคม 2563 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
   12 สิงหาคม  2563 
7. กิจกรรมวันคล้ายวัน 
    สวรรคต ร.9 
8. กิจกรรมวันปิยมหาราช 
9. กิจกรรมวันคล้ายวัน 
   พระราชสมภพรชักาล 
   ที่ 9 วันพ่อแห่งชาติ  
   วันชาต ิ

1. ร้อยละเด็กมีคณุธรรม จริยธรรม      
    และค่านิยมที่พึงประสงค์บน 
    พื้นฐานความเป็นไทย 
2. ร้อยละของเด็กที่แสดงออกถึง  
    ความรักชาติ ศาสนา และ      
    พระมหากษัตริย์   
3. ร้อยละของเด็กมีจติส านึกใน 
    การอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม   
    และภูม ิ ปัญญาไทย 
4.  ร้อยละของเด็กมีประสบการณ์   
     การใช้ภาษาตา่งประเทศในการ 
     สื่อสารได้เหมาะสมกบัวัย 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม/ 
  สัมภาษณ ์
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เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรและเครื่องมือ 

 10. กิจกรรมวันเด็ก 
      แห่งชาต ิ
11. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
12. กิจกรรมบัณฑิต 
     น้อย 
2. โครงกำรส่งเสริมอัต- 
    ลักษณ์ของโรงเรียนฯ 
1. กิจกรรมหนูน้อย 
   มารยาทงามตามอตั 
   ลกัษณ ์
2. กิจกรรมส่งเสริม 
   ประชาธิปไตย 
3. กิจกรรมรณรงค์ 
   ป้องกันสารเสพตดิใน 
   โรงเรียน 
3. โครงกำรส่งเสริม 
    คุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมค่าย 
   คณุธรรม-จริยธรรม 
2. กิจกรรมเข้าค่าย 
   ลกูเสือ (Junior  
   Scout) 
4. โครงกำรชุมชน 
    สัมพันธ์ 
1. กิจกรรมป้ายนิเทศ 
2. กิจกรรมสานสัมพันธ์ 
   กับชุมชน 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
   นักเรียน 
4. กิจกรรมสืบสาน 
   ประเพณีคริสตศ์าสนา 
5. กิจกรรมสืบสาน 
   วัฒนธรรมและ 
   ประเพณีไทย 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรให้เป็นระบบ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรและเครื่องมือ 
1. โรงเรียนมีการจดัการ 
    ที่เป็นระบบแบบมีส่วน 
    รว่มมีสภาพแวดล้อมและ 
    การบริการที่เอื้อตอ่ 
    การเรียนรู ้
2. โรงเรียนพัฒนางานและ 
    การเรียนรู้โดยใช้ชุมชน  
    การเรียนรู้ทางวิชาชพี 

1. โครงกำรจัดระบบ 
    บริหำรสถำนศึกษำ 
    อย่ำงมีคุณภำพ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบ 
    ประกันคุณภาพ 
    ภายใน 
2. กิจกรรมจัดท า 
   หลักสตูรสถานศึกษา  
   ประจ าปีการศึกษา   
   2564 
 
 

1. ระดับคุณภาพของการบริหาร  
    และจัดการที่เป็นระบบ แบบมี 
    ส่วนรว่ม มกีารบริการที่ด ีและมี 
    สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ 
    เรียนรู ้
2. ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ที่   
    เกี่ยวข้องในการใช้บรกิารอยูใ่น  
    ระดับดีขึ้นไป 
3. โรงเรียนพัฒนางานและการ   
    เรียนรู้โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทาง 
    วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 2 เรื่อง 
 
 

- แบบประเมินความ 
  พึงพอใจ 
- แบบรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำกระบวนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
 

เป้ำหมำย โครงกำร ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรและเครื่องมือ 
1. ครูผู้สอนจัดประสบ 
    การณ์ที่เน้นเด็กเป็น  
    ส าคัญได้อย่างมีคุณภาพ 
2. ครูผู้สอนพัฒนาตนเอง  
    และปฏิบัติงานตาม 
    บทบาทหน้าที่อย่างม ี
    ประสิทธิภาพ  ม ี
    คุณธรรม จริยธรรม เป็น 
    แบบอย่างที่ด ี

โครงกำรพัฒนำ
บุคลำกรสู่ควำมเป็นมือ
อำชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริม 
   พัฒนาบุคลากรคร ู
2. กิจกรรมอบรมฟื้นฟู 
   จิตใจอัตลักษณค์ร ู
   คาทอลิก 

1. ร้อยละครูผู้สอนจัดประสบการณ์ 
    ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญได้อย่างม ี
    คุณภาพ 
2.ร้อยละครูผู้สอนพัฒนาตนเอง  
   และปฏิบัติงานตามบทบาท 
   หน้าทีอ่ย่างมีประสิทธภิาพ   
3.ร้อยละของครูผู้สอนมคีุณธรรม     
   จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ด ี

- แบบประเมินความ 
  พึงพอใจ 
- แบบรายงาน 
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ภำคผนวก 
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ค ำสั่งโรงเรียนมหำไถ่ศึกษำเมืองพล 
ท่ี  39/2564 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรโรงเรียน  (ระดับปฐมวัย) ประจ ำปีกำรศึกษำ  2564 
********************************** 

ด้วยโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  จะด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน  ประจ าปีการศึกษา  
2564  เพื่อให้การใช้งบประมาณด าเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน  สอดคล้องกับนโยบาย  มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน  วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าประสงค์ของโรงเรียน  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตามยุทธศาสตร์ชาติ  นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงอาศัยอ านาจตามมาตรา  27 (1)  แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2547  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  2546  และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม  ขอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  ดังนี้ 
1.  คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 

1.1  บาดหลวงสุรินทร์   อยูสุ่ข    ผู้จัดการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 
1.2  นางปภาพรรษ   เตชะตานนท์   ผู้อ านวยการ     กรรมการ 
1.3  นางปิ่นแก้ว  แนนเกลี้ยง หัวหน้าระดับปฐมวัย      กรรมการ 
1.4  นางสาวสวุิมล ด้านเนาลา หัวหน้าแผนงานบุคลากร    กรรมการ 
1.5  นางสาวจรรยาพร แก้วมณี   หัวหน้าแผนงานสัมพันธ์ชุมชน   กรรมการ 
1.5  นางสาวเพ็ญนภาพรณ์  ตู้ท ี    หัวหน้าแผนงานอาคารสถานที่   กรรมการ 
1.6  นางสิริยากร เคนชาลี   หัวหน้าแผนงานกิจการนกัเรียน  กรรมการ 
1.6  นางพรทิพย ์ เชื้อสาวะถี หัวหน้าแผนงานวิชาการ        กรรมการ 
1.7  นางจิราย ุ  ภู่กลาง  หัวหน้าแผนงานธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 
หน้าที่  ให้ค าปรึกษา  แนะน า ให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2.  คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
แผนงานบริหารงานวิชาการ 

นางพรทิพย์  เชื้อสาวะถี    ประธานกรรมการ 
นางปิ่นแก้ว    แนนเกลี้ยง    กรรมการ 
นางนวลจันทร ์   อเนกะเวียง  กรรมการ 
นางอัจฉรา    ซอมขุนทด  กรรมการ 
นางสาวอาทิตยา   ชัยชนะ   กรรมการและเลขานุการ 
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-2- 
แผนงานบริหารงานกิจการนักเรียน 

นางสิริยากร    เคนชาลี    ประธานกรรมการ 
นางประพิน    แสงโฮง    กรรมการ 
นางธวัลรัตน์    พุฒไชยวิทย ์  กรรมการ 
นางสาวดวงจันทร์   แสนสิมมา  กรรมการ 
นางสาวสวุิมล    รอดสุโข   กรรมการ 
นางสาวธดิาพร    ศรีอุ่น   กรรมการ 
นางสาวศศธิร    เขตชมภู   กรรมการและเลขานุการ 

แผนงานบริหารงานธุรการ 
นางจิรายุ  ภู่กลาง     ประธานกรรมการ 
นางสาวสุมาลี    จันสีมา   กรรมการ 
นางสาวอมรรตัน์   จ่าบาล   กรรมการและเลขานุการ 

แผนงานบริหารงานบุคลากร 
นางสาวสุวิมล  ด้านเนาลา     ประธานกรรมการ 
นางวราพร    วัฒนวรากร     กรรมการ 
นางสาวไกรสร    อบมา    กรรมการและเลขานุการ 

แผนงานบริหารงานสัมพันธ์ชุมชน 
นางสาวจรรยาพร แก้วมณี    ประธานกรรมการ 
นางสมศรี    ข าสุข   กรรมการ 
นางสาวณัฐนันท ์  สีขน   กรรมการและเลขานุการ 

แผนงานบริหารงานอาคารสถานที่ 
นางสาวเพ็ญนภาพรณ์   ตู้ที     ประธานกรรมการ 
นางกรรณิกา    ตัณฑศิลป์    กรรมการ 
นางสาวศรีวรรณ    ทับแสนลี  กรรมการ 
นางสาวพัชราภรณ ์   พรพพิัฒน ์  กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่   1.  จัดเตรียมข้อมูล  วางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีการศึกษา  2564 
2.  ประสานงานกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.  พิจารณาโครงการ  กิจกรรมตามกรอบแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
4.  ประสานงานการประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน  รายงานผลการด าเนินงานของ 
     แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2564  ของโรงเรียนตามงาน 
     ที่รับผิดชอบ 

3.  คณะกรรมกำรจัดพิมพ์ และจัดท ำรูปเล่ม 
นางธัญพิมล    เพราะถะ 
นางสาวอังสุมารินทร์   อินทร์นอก 
หน้าที่  ประสานงานกับคณะกรรมการด าเนินงาน  รวบรวมข้อมูล  จัดพิมพ์  และจัดท ารูปเล่ม 
          แผนปฏิบัติการโรงเรียน  ประจ าปีการศึกษา  2564 
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ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละ  รับผิดชอบเพื่อให้บังเกิดผลดีต่อ
โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 

 

สั่ง  ณ  วันที ่ 13  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.  2564 
 
 

(นางปภาพรรษ     เตชะตานนท์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
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ค ำเห็นชอบของคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนมหำไถ่ศึกษำเมืองพล 
******************************** 

 
          ตามที่โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียนระดับปฐมวัย  ประจ าปีการศึกษา  2564 

มีโครงการ/งานที่ด าเนินการ จ านวน  11  โครงการ โดยแยกตามกลยุทธ์  ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพของเด็ก     จ านวน   9   โครงการ 
กลยุทธ์ที ่2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา  จ านวน   1   โครงการ 
กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาการจดัการเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  จ านวน   1   โครงการ 
 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล  ได้พิจารณาเห็นชอบ ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ครั้งที่  2/2564 วันที่  30  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2564  เรียบร้อยแล้ว ถ้ามีการ
เปลี่ยนแปลงให้อยู่ในดุลยพินิจของหัวหน้าสถานศึกษาเห็นชอบตามความเหมาะสม 

 
 
 

(บาดหลวงสุรินทร ์ อยู่สขุ) 
ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเมืองพล 
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